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INTRODUCCION.

El curso 2026/27 arranca segun el calendario escolar determinado por la Consejeria de
Educacion de la Junta de Castilla y Leon.

La Programacion General Anual (PGA) del Centro de Educacién de Personas Adultas
(CEPA) constituye el instrumento de planificacion, organizacion y funcionamiento del centro
para el curso académico 2026-2027. En ella se concretan los objetivos prioritarios, las lineas de
actuacion pedagogica, las medidas organizativas y las actuaciones previstas para el desarrollo
de la actividad educativa, asi como los procedimientos de seguimiento y evaluacion que
permitiran valorar su grado de cumplimiento y proponer mejoras.

La presente programacion se fundamenta en la normativa vigente que regula el sistema
educativo espanol y, de manera especifica, la educacion de personas adultas en la Comunidad
de Castilla y Leon. Entre las principales disposiciones de referencia se encuentran la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Organica 3/2020, de
29 de diciembre (LOMLOE); la Ley 3/2002, de 9 de abril, de Educacion de Personas Adultas
de Castilla y Ledn; el Decreto 105/2004, de 7 de octubre, por el que se regula la ordenacion
general de las ensefanzas y centros de educacion de personas adultas; el Decreto 77/2006, de
26 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los centros publicos
especificos de educacion de personas adultas de Castilla y Ledn, y la Orden EDU/1313/2007,
de 2 de agosto, por la que se regula su organizacion y funcionamiento, junto con las
modificaciones y disposiciones complementarias que resulten de aplicacion.

Asimismo, se tendran en cuenta las Instrucciones de la Direccion General de Educacion
Secundaria, Formacion Profesional y Régimen Especial, de 17 de julio de 2026, sobre la
organizacion y funcionamiento de los centros de educacion de personas adultas, en régimen
presencial, semipresencial y a distancia, para el curso académico 2026-2027, asi como la
normativa especifica correspondiente a las distintas ensefianzas y programas impartidos en el
centro. En particular, para la Ensefanza Secundaria para Personas Adultas (ESPA), se atendera
al Decreto 10/2025, de 31 de julio, por el que se establecen su ordenacion y curriculo en la
Comunidad de Castilla y Leodn. Para los programas de educacion no formal, se considerara la
Orden EDU/661/2012, de 1 de agosto, por la que se regulan los programas de educacion no
formal impartidos en los centros pUblicos de educacion de personas adultas de Castilla y Leon.

La PGA ha sido elaborada por el equipo directivo, teniendo en cuenta las deliberaciones,
aportaciones y propuestas del Claustro de Profesores y del Consejo Escolar, de acuerdo con las
competencias atribuidas a cada érgano. En ella se recogen los aspectos fundamentales de la
organizacion académica, pedagogica y administrativa del centro, asi como las actuaciones
encaminadas a garantizar una respuesta educativa coherente, inclusiva y adaptada a las
caracteristicas del alumnado.

El CEPA desarrolla su labor educativa desde los principios del aprendizaje permanente,
la igualdad de oportunidades, la inclusion y la atencioén a la diversidad. La heterogeneidad del
alumnado, sus diferentes trayectorias académicas, experiencias personales, circunstancias
sociales y expectativas formativas requieren una organizacion flexible y una metodologia
adaptada que favorezcan la adquisicion de competencias, la continuidad de los estudios, la
mejora de la cualificacion profesional y el desarrollo personal y social.

Dentro de este marco general, adquiere especial relevancia la atenciéon educativa que
el centro desarrolla en las aulas ubicadas en el centro penitenciario. Esta actuacion forma parte
de la oferta educativa del CEPA y responde al compromiso de garantizar el derecho a la
educacion de las personas privadas de libertad, favoreciendo su formacioén basica, el desarrollo
de sus capacidades y la adquisicion de herramientas que contribuyan a su reinsercion social y
laboral. Las particularidades de este contexto requieren una planificacion especifica, una
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adecuada coordinacion con las instituciones implicadas y una adaptacion de la intervencion
educativa a las circunstancias personales, académicas y organizativas del alumnado,
manteniendo los principios de equidad, inclusion y calidad educativa que orientan la actuacion
del conjunto del centro.

La actividad educativa del CEPA se orientara, asimismo, al desarrollo de las
competencias basicas y clave que permitan al alumnado desenvolverse de manera auténoma
en la sociedad actual. Se prestara especial atencion a la competencia en comunicacion
lingliistica, la competencia matematica, la competencia digital, el aprendizaje auténomo, las
habilidades sociales, la orientacion académica y profesional y la adquisicion de estrategias que
faciliten el acceso a nuevas oportunidades formativas y laborales. Igualmente, se promoveran
la convivencia, el respeto, la igualdad entre mujeres y hombres, la participacion responsable y
el reconocimiento del valor de la educacion como herramienta de transformacion personal y
social.

La presente Programacion General Anual integra las actuaciones previstas en los
diferentes planes, programas y proyectos del centro, en coherencia con su proyecto educativo
y con los objetivos establecidos para el curso. Su desarrollo implicara la coordinacion del
profesorado, la adecuada organizacion de los recursos disponibles, la colaboracion con otras
instituciones y entidades cuando resulte necesario y la evaluacion continua de las actuaciones
realizadas, con el fin de identificar fortalezas, detectar necesidades y establecer propuestas
de mejora.

Como en cursos académicos anteriores, se ha realizado el protocolo de acogida disefiado
por el equipo directivo y se han realizado varias sesiones con el profesorado, tanto nuevo como
antiguo, para explicar, recordar y actualizar los protocolos TIC incluidos en el Plan TIC.
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CAPITULO 1.

OFERTAS FORMATIVAS Y MODALIDADES DE ENSENANZA QUE SERAN IMPARTIDAS:
PRESENCIAL Y DISTANCIA.

La oferta educativa del CEPA Antonio Machado se organiza en ensefanzas presenciales y a
distancia, atendiendo a las necesidades formativas de las personas adultas y a las
caracteristicas especificas de los distintos grupos y turnos.

1. EDUCACION PRESENCIAL

1.1. Ensefanzas basicas: niveles | y I

Ensefanza / Grupqs y Turno Tempora!lzaaon / Profesorado
grupo organizacion observaciones
Nivel | N1A (Alex) Mafiana | Dos erupos anual -Alejandro Valero Fernandez
N1B(Francisco) grup -Francisco José Hernandez Saez
Nivel Il N2A (Nieves) Tarde Un grupo anual -Nieves Tejedor Boda
. N1ACP (Blanca) - Dos grupos anual -Blanca Beisti Encabo
Nivel | (CP) NIBCP (Lucia) Manana (Centro Penitenciario) -Lucia Redero Sanchén
. N2ACP (Blanca) ~ Dos grupos anual -Blanca Beisti Encabo
Nivel Il (CP) N2BCP (Lucia) Manana (Centro Penitenciario) -Lucia Redero Sanchén

1.2. Educacién Secundaria para Personas Adultas (ESPA) — Nivel lll

Médulo / Temporalizacion
ensefianza GUE) I / observaciones SRR
-Fuencisla de Vicente Sanz (inglés)M1M/M2M
M1M/M2M -M? Margarita Serna Medrano (lengua) MTM/M2M
Mafnana -Fernando Mediavilla Hernando (sociales) M1M/M2M
, Primer -Raquel Garcia Soriano (CITE) MTM/M2M
Modulo 1yl M1CP/ cuatrimestre
Modulo Iy I M2CP Mafianay | (Médulo 1) -Fuencisla de Vicente Sanz (inglés)M1CP/M2CP
CP Maf d y d y -Fernando Mediavilla Hernando (sociales) M1CP/M2CP
Médulo |y ahana | tarde segundo -Eduardo Blanco Gémez (CITE)M1CP/M2CP
[IDistancia cualltnmestre
M1D~/M2D (Modulo 1) -David Carrobles Diaz (lengua) M1D/M2D
(Manana 'y -Elvira Garcia Martin (inglés) M1D/M2D
tarde) -Ruth Arroyo Gomez (sociales) M1D/M2D
-Fernando Martin San Victoriano (CITE) M1D/M2D
-M? Margarita Serna Medrano (inglés)M3MA
-David Carrobles Diaz (lengua) M3MA
-Reyes Casado Gil(sociales) M3MA
-Rafael Pinto Alonso (CITE)M3MA
M3MA primer -Ruth Arroyo Gomez (Ed. Artistical) M3MA
cuatrimestre -Ramon de Frutos Castro (Cultura Cientifical) M3MA
M3MA Mafiana y |(mafiana) -Rafael Pinto Alonso (Tecnologia y Digitalizacion) M3MA
Modulo I y -Rubén Cacho Calvo (Educacion Social) M3MA
M3N noche
M3N anual
(noche) -Rebeca Salamanca Ruiz (Comunicacion) M3N
-Reyes Casado Gil (Sociales) M3N
-Rafael Pinto Alonso (CITE) M3N
-Raquel Garcia Soriano (Cutura Cientifca1) M3N
-Fernando Mediavilla Hernando (Ed.Artistica1) M3N
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-Ramon de Frutos Castro (Tecnologia y Digitalizacion1)
-Rubén Cacho Calvo (Educacion Social)M3N
-Fernando Martin San Victoriano ((CITE) M3N

-M? Margarita Serna Medrano (inglés)M4MA
-David Carrobles Diaz (lengua) MAMA
-Reyes Casado Gil(sociales) MAMA

-Rafael Pinto Alonso (CITE)M4MA

-Ruth Arroyo Gomez (Ed. Artistical) MAMA

M4MA segundo -Ramon de Frutos Castro (Cultura Cientifical) MAMA
T E -Rafael Pinto Alonso (Tecnologia y Digitalizacion) M4MA
M4AMA ~ ~ -Rubén Cacho Calvo (Educacion Social) MAMA
, Manana y |(manana)
Modulo IV Noche
M4N MAN l -Rebeca Salamanca Ruiz (Comunicacion) M4N
el -Reyes Casado Gil (Sociales) M4N
(noche) -Fernando Martin San Victoriano (CITE) M4N

-Elena Jiménez Sanchez (Cultura Cientifica2) M4N
-Fernando Mediavilla Hernando (Ed.Artistica2) M4N
-Rafael Pinto Alonso (Tecnologia y Digitalizacion2)M4N
-Rubén Cacho Calvo (Orientacion Laboral) M4N

Organizacioén cuatrimestral: en el segundo cuatrimestre, los grupos cuatrimestrales de los
modulos | y Il pasaran a impartirse como maédulos Il y IV, respectivamente.

1.3. Ensefanzas no formales

Ensefanza |Grupos / codigos Turno |Observaciones/Horas |Profesorado
Nivel 1: CAST1AM, -Alicia Maria Miranda Diaz (CAST1A)
CAST1BM, CAST1CT, Siete grupos: 4 en el -Aina Soto Vargues (CAS1A y CAST1B)
CAST1DT CEPA (dos de manana y |-Nieves Tejedor Boda (CAST1C y CAST1D)
Espafiol para Mafiana y dos de tarde) y dos en
E . Nivel 2: CAST2AT el Centro Penitenciario |-M® Margarita Serna Medrano (CAST2A)
xtranjero tarde
de Torredondo de tarde
Centro Penitenciario: -Blanca Beisti Encabo (CAST1ACP)
CAST1ACPy 3horas semanales -Lucia Redero Sanchon (CAST2ACP)
CAST2ACP
Dos grupos de nivel 1
de manana, 1 grupo de
Nivel 1: INTA, IN1B, nivel 1 de tarde;
IN1C -Alejandro Valero Fernandez (IN1A, IN1B,
Inglés Manana y |Un grupo de nivel 2 de |IN1C).
Nivel 2: IN2 tarde manana y un grupo de |-M? Margarita Serna Medrano (IN2, IN
inglés turismo de Turismo).
Inglés Turismo mafana.
3 horas semanales
Nivel 1: CONOCER SG1 Dos grupos de mahana y
Conocer (dos grupos) Manana y dgs de tarde de cada -Reyes Casado Gil (CS1)
Segovia . tarde nivel. -Ruth Arroyo Gémez (CS2)
Nivel 2: CONOCER SG2
(dos grupos) 4 horas semanales
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Ereacpp y Un grupo.
Xpresion a - .
, Un grupo Manana -Rebeca Salamanca Ruiz
traves de los
, 4 horas semanales
Titeres
Nivel 1 por la manana y
Escritura Nivel 1 (un grupo) Manana y |Nivel 2 por la tarde -Fuencisla de Vicente Sanz (EC1)
creativa Nivel 2 (un grupo) tarde -Rebeca Salamanca Ruiz (EC2)
4 horas semanales
Nivel 1: dos de manana
- Nivel 1(tres grupos) | Mafianay |Y.~° d.e tarde -Francisco José Hernandez Saez (Inf.1)
Informatica : Nivel 2: uno de mahana oy )
Nivel 2 (un grupo) tarde -Elena Jiménez Sanchez (Inf.2)
Tres horas semanales
. - Dos de manana y dos de -Alicia Miranda Diaz
. Nivel 1 (cuatro Manana y |tarde )
Moviles (Pilar Angoso Marcos)
grupos) tarde -Alejandro Valero Fernandez
Tres horas semanales
e ETEEE Un grupo distribuido de
del examen - 5 . , , ,
Mahana y |mafnana y tarde -Francisco José Hernandez Saez
para la Un grupo . ;
: . tarde -Nieves Tejedor Boda
nacionalidad
- Cuatro horas
espanola
Preparacion
de las pruebas Los dos arupos se -Ramon de Frutos Castro (matematicas)
de acceso a la : Srupos se -Fernando Mediavilla Hernando
. . . integran en un Unico ,
Universidad Un grupo conjunto Noche . (Geografia)
grupo en horario de : , ,
para mayores noche -Elvira Garcia Martin (Lengua y
de 25y 45 ’ Comentario de Texto)
anos
Curso
preparatorio
de acceso a -Ramon de Frutos Castro (Matematicas y
. CFGS Ry
ciclos Un erupo Tarde Curso anual Digitalizacion)
formativos de grup -Elvira Garcia Martin (Lengua)
FP de grado
superior
Curso
preparatorio
d? acceso a CFGM Curso cuatrimestral (Pendientes de recibir personal en caso
ciclos Un erupo Tarde comenzando en el de que salga el curso)
formativos de srup segundo cuatrimestre q
FP de grado
medio
Un grupo destinado a
Atencion presencial atender la demanda de
Aula Mentor P Y | Manana formacion, tanto -Eduardo Blanco Gémez

a distancia

presencial como a
distancia

1.4. Certificados profesionales de nivel 1

’Certificado profesional

l Grupos ’ Turno

| Profesorado

|
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Ope(aglone§ auxiliares de servicios Un grupo |Manana -Daniel Cordero Pascual
administrativos y generales

Operaciones de grabacion y tratamiento de datos Ungrupo |Tarde _Daniel Cordero Pascual
y documentos

Cortinaje y complementos de decoracion Un grupo |Tarde -Vanesa Sanz de Frutos
Operaqong§ de for}tapena Y Gl EEon- Un grupo |Tarde -Pedro Ruiz Pedrosa
climatizacion domestica

Servicios auxiliares de estética Un grupo |Manana -M? Luz Fradejas Gallego
Servicios auxiliares de peluqueria Un grupo |Manana -Sonia Téllez Lobato
Operacpnf-:-s auxiliares .de “?°”tale,y. Un grupo |Tarde -Pamela Martinez Revilla
mantenimiento de equipos informaticos y redes

Arreglos‘y compostgras .de prendas y articulos de Un grupo |Manana -M? Gloria Roman Herrero
decoracion en textil y piel
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CAPITULO 2.

ADSCRIPCION DEL PROFESORADO

1. MAESTROS (7)

Profesorado

D.2 Blanca Beisti
Encabo

Ensefianzas que imparte

- Nivel |
- Nivel Il
- Espanol para Extranjeros Centro Penitenciario

Tutorias /

responsabilidades
-Nivel | A
-Nivel Il A

-Castellano A
-Coordinadora Niveles
Centro Penitenciario

Equipo /
departament
o

Equipo de
niveles Centro
Penitenciario

D. Francisco José - Nivel | -Nivel | B Equipo de
Hernandez Saez - Informatica 1 -Informatica 1 niveles
- Preparacion Examen Nacionalidad Espaiola -Coordinador Nivel |
D.? Alicia Maria - Moviles - Moviles A, B, Cy D Equipo de
Miranda Diaz - Espafiol para Extranjeros - Coordinadora de niveles
Biblioteca

D.? Lucia Redero - Nivel | -Nivel | B Equipo de
Sanchon - Nivel Il -Nivel Il B niveles Centro

- Espanol para Extranjeros Centro Penitenciario

-Castellano B
-Coordinadora Centro

Penitenciario

Penitenciario
D.? Aina Soto Vargues | - Espanol para Extranjeros -Castellano Ay B Equipo de
-Directora niveles
-Coordinadora Erasmus+
A . -Nivel Il -Nivel Il Equipo de
g leeves Tejedor -Espafiol para Extranjeros -Castellano 1C y 1D niveles
oda -Preparacion Examen Nacionalidad Espanola -Coordinadora de Nivel Il
D. Alejandro Valero -Nivel | -Nivel I A Equipo de
Fernandez -Inglés 1 -Inglés 1 A, By C niveles
- Moviles -Coordinador de

Formacion
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2. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA (15)

Profesorado

Enseflanzas que imparte

Tutorias /

responsabilidades

Equipo /
departamento

D.? Ruth Arroyo
Gomez

- Mddulo | Distancia (Sociales)
- Mddulo 1l Noche (Ed. Artistica 1)
- Conocer Segovia 2

-Conocer Segovia 2

- Jefa de Departamento

Departamento de
Sociales

D. Eduardo Blanco
Gomez

- Mddulo | y Il Centro Penitenciario
- Aula Mentor

-Modulo 1l y 11 CP
-Coordinador Mentor

-Jefe de Departamento

Departamento de
CITE

D. David Carrobles
Diaz

- Mddulo | Distancia (Lengua)
- Mddulo Il Manana (Lengua)

- Jefe de Estudios

Departamento de
Comunicacion

D.? Reyes Casado Gil

- Mddulo 1l Maiana (Sociales)
- Mddulo 1l Noche (Sociales)
- Mddulo IV Noche (Sociales)
- Conocer Segovia 1

- Modulo 11l Mafana
- Coordinadora de
Extraescolares

Departamento de
Sociales

D. Juan Ramon De
Frutos Castro

- Mddulo Il Mainana (Cultura Cientifica 1)

- Modulo 11l Noche (Tecnologia y Digitalizacion 1)

- Acceso Universidad Mayores de 25 (Matematicas)
- CFGS (Matematicas y Digitalizacion)

- CFGS

Departamento de
CITE

D.? Fuencisla de
Vicente Sanz

- Médulo | Manana (Inglés)
- Modulo | Centro Penitenciario (Comunicacion)
- Escritura Creativa 1

- Escritura Creativa 1

Departamento
Comunicacion

D.2 Elvira Garcia
Martin

- Mddulo | Distancia (Inglés)

- Acceso Universidad Mayores de 25 (Inglés, Lengua
y Comentario de Texto)

- CFGS (Lengua)

- Acceso Universidad
Mayores de 25

Departamento de
Comunicacion

D.? Raquel Garcia
Soriano

- Médulo | Manana (CITE)
- Modulo 11l Noche (Cultura Cientifica 1)

Departamento de
CITE

D.? Elena Jiménez
Sanchez

- Modulo IV Noche (Cultura Cientifica 2)
- Informatica 2

- Secretaria

- Coordinadora Centros
Educacion Responsable

Departamento de
CITE

D. Fernando Martin
San Victoriano

- Modulo | Distancia (CITE)
- Mddulo 11l Noche (CITE)
- Médulo IV (CITE)

- Mddulo | Distancia

Departamento de
CITE

D. Fernando
Mediavilla Hernando

- Mddulo | Manana (Sociales)

- Mddulo | Centro Penitenciario (Sociales)

- Mddulo 1l Noche (Ed. Artistica 1)

- Mddulo IV (Ed. Artistica 2)

- Acceso Universidad Mayores de 25 (Geografia)

- Mddulo | Mahana

Departamento de
Sociales.

D. Rafael Pinto

- Médulo 11l Mahana (CITE Tecnologia y

- Modulo 11l Noche

Departamento de

Alonso Digitalizacion 1) - Coordinador Medios CITE
- Modulo 11l Noche (CITE) Informaticos
- Mddulo IV Noche (Tecnologia y Digitalizacion 2)
D.? Rebeca - Mddulo 1l Noche (Comunicacion) - Mddulo IV Noche Departamento de

Salamanca Ruiz

- Méduo IV Noche ( Comunicacion)
- Escritura Creativa 2
- Expresion y creacion a través de los titeres

- Titeres
- Coordinadora de
Biblioteca

Comunicacion
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Profesorado

Enseflanzas que imparte

Tutorias /

responsabilidades

Equipo /
departamento

D.? Maria Margarita
Serna Medrano

-Médulo | Manana (Lengua)
-Mddulo Il Manana (Inglés)
-Inglés 2

-Inglés Turismo

-Espanol para extranjeros 2

- Castellano 2
- Inglés Turismo
- Jefa de Departamento

Departamento de

Comunicacion

D. Rubén Cacho
Calvo

-Maddulo Il Manana (Educacion Social)
-Maddulo Il Noche (Educacion Social)
-Mddulo IV Manana (Orientacion Laboral)
-Médulo IV Noche (Orientacion Laboral)

- Jefe de Departamento
- Coordinador Erasmus+

Departamento de

Orientacion

3. PROFESORADO TECNICO (7)

Profesorado

Ensefanzas que imparte

Tutorias /
responsabilidades

Equipo /

departamento

D. Daniel Cordero
Pascual

-Operaciones Auxiliares de Servicios Administrativos y
Generales (mahana)

-Operaciones de Grabacion y Tratamiento de Datos y
Documentos (tarde)

Tutor de ambos grupos.

Equipo de
Certificados
Profesionales

D.? Luz Fradejas
Gallego

-Servicios Auxiliares de Estética (manana).

Tutora de Servicios
Auxiliares de Estética.

Equipo de
Certificados
Profesionales.

D.2 Pamela Martinez
Revilla

-Dos modulos de Operaciones Auxiliares de Montaje y
Mantenimiento de equipos informaticos y redes (tarde-
noche).

Tutora del grupo de
Operaciones Auxiliares
de equipos informaticos
y redes

Equipo de
Certificados
Profesionales

D.2 Maria Gloria
Roman Herrero

-Tres modulos de Arreglos y composturas de prendas y
articulos de decoracion en textil y piel (manana)

Tutora de Arreglos y
composturas de prendas
y articulos de
decoracion en textil y
piel

Equipo de
Certificados
Profesionales

D. Pedro Ruiz Pedrosa

- Operaciones de Fontaneria y Calefaccion-Climatizacion
Domeéstica (tarde)

Tutor de Operaciones de
Fontaneria y
Calefaccion-
Climatizacion Doméstica

Equipo de
Certificados
Profesionales

D.? Vanesa Sanz de
Frutos

- Cortinaje y Complementos de Decoracion (tarde).

Tutora de Cortinaje y
Complementos de
Decoracion

Equipo de
Certificados
Profesionales

D.2 Sonia Téllez
Lobato

- Servicios Auxiliares de Peluqueria (manhana).

Tutora de Servicios
Auxiliares de Peluqueria
(tarde).

Equipo de
Certificados
Profesionales
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4. PERSONAL NO DOCENTE (4)

Puesto /

personal

Funciones

Nombre

Personal
administrativo

Tareas administrativas y de gestion del centro.

Maria Emma Iglesias
Escribano

Portero/a (1)

Control de accesos y atencion de las necesidades ordinarias
del centro, segln las funciones asignadas.

Cristina Antoranz
Herrero/ Victor Alvarez
Nunez

Portero/a (2)

Control de accesos y atencion de las necesidades ordinarias
del centro, segln las funciones asignadas.

Angel Blasco San Juan

Personal de
limpieza (1)

Limpieza y mantenimiento higiénico de las instalaciones.

Teresa Martin Tapia

Sector / representacion

MIEMBROS DEL CONSEJO ESCOLAR

Nombre y apellidos

Equipo directivo Aina Soto Vargues Directora

Equipo directivo David Carrobles Diaz Jefe/_a ik
estudios

Equipo directivo Elena Jiménez Sanchez Secretaria

Representantes del profesorado

Eduardo Blanco Gomez

Representantes del profesorado

Juan Ramon de Castro Frutos

Representantes del profesorado

Maria Luz Fradejas Gallego

Representantes del alumnado

Pedro Herrero Garcia

Representantes del alumnado

Rosalia Pascual Carrasco

Representantes del alumnado

Maria Teresa Santos Bernardos

Personal de servicios

Cristina Antoranz Herrero

Representacion municipal

Alfonso de Zeballos Escalera
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HORARIO GENERAL DE CENTRO Y DEL ALUMNADO. MODALIDAD PRESENCIALY A

CAPITULO 3.

DISTANCIA.

1. HORARIO GENERAL DEL CENTRO

Turno Horario

Manana De 8:05 a 14:00 h
Tarde De 16:00 a 19:20 h
Noche De 19:20 a 22:05 h

2. HORARIO DE LAS ENSENANZAS IMPARTIDAS POR EL PROFESORADO

Turno

Horario

Organizacién

Manana
secundaria 'y
certificados

De 9:00 a 13:55 h

Cinco periodos lectivos de 55 minutos y un recreo de 20
minutos.

Tarde-noche
secundaria y
certificados

De 16:15a 22:05 h

Seis periodos lectivos de 55 minutos y un recreo de 20
minutos.

Manana
maestros

De 9:00 a 14:00 h

Cinco periodos lectivos de 60 minutos sin recreo

Tarde-noche
maestros

De 16:00 a 22:00 h

Seis periodos lectivos de 60 minutos sin recreo

Duracion de las sesiones: las ensenanzas impartidas por maestros se organizan en sesiones de
60 minutos, conforme a la normativa aplicable; las impartidas por el resto del profesorado,

en periodos lectivos de 55 minutos.

4. REUNIONES DE COORDINACION DOCENTE

Las reuniones se celebraran preferentemente los viernes, distribuyéndose en dos franjas
horarias para facilitar la coordinacion y evitar solapamientos.

Reunion Dia Horario

Departamento de Ciencias Sociales Viernes 11:10-12:00 h
Departamento Cientifico-Tecnoldgico Viernes 11:10-12:00 h
Departamento de Comunicacion Viernes 11:10-12:00 h
Departamento de Orientacion Viernes 11:10-12:00 h
Equipos docentes de Niveles | y Il Viernes 11:10-12:00 h
Equipos de certificados profesionales Viernes 11:10-13:00 h
Equipos de ensefnanzas no formales Viernes 12:00-13:00 h
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5. CLAUSTROS Y SESIONES DE EVALUACION

Claustros

Segun las necesidades organizativas y pedagogicas del centro, con un
minimo de uno por trimestre

Sesiones de evaluacion

Conforme al calendario establecido en el apartado correspondiente de la
PGA

6. OTRAS ACTIVIDADES EN EL HORARIO DE PERMANENCIA

Atencion al alumnado

Tutorias, orientacion y seguimiento, apoyo y refuerzo educativo.

Biblioteca y recursos

Atencidn, organizacion y mantenimiento de la biblioteca y sus recursos.

Recursos tecnologicos

Revision y mantenimiento de equipos informaticos, audiovisuales y otros
equipamientos.

Gestion administrativa

Apoyo a las tareas de secretaria cuando resulte necesario.

Comunicacion

Actualizacion y mantenimiento de la pagina web y de las RRSS del centro.

institucional
Actividades S — S .. ..
. Planificacion, organizacion, coordinacion y seguimiento de las actividades
complementarias y
programadas.
extraescolares

Coordinacion
pedagogica

Coordinacion entre departamentos, equipos docentes y responsables de
programas y actuaciones.

Mejora educativa

Colaboracion en proyectos educativos, formacion docente, innovacion y
otras iniciativas recogidas en la PGA.
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CAPITULO 4.

RELACION CON INSTITUCIONES PUBLICAS, SOCIALES Y CENTROS QUE DESARROLLEN
ACTIVIDADES PARA LA EDUCACION DE LAS PERSONAS ADULTAS.

El Centro Publico de Educacion de Personas Adultas Antonio Machado mantiene una actitud
abierta y colaborativa hacia las instituciones puUblicas, entidades sociales y organizaciones
privadas que contribuyen al desarrollo educativo, cultural, social y profesional de las personas
adultas.

La colaboracioén con otras instituciones constituye una linea de actuacion fundamental para el
centro, ya que permite ampliar las oportunidades formativas del alumnado, facilitar su acceso
a los recursos del entorno, favorecer su inclusion social y laboral y dar una respuesta mas
adecuada a la diversidad de sus necesidades e intereses. Asimismo, estas relaciones contribuyen
a reforzar el aprendizaje permanente, la orientacion académica y profesional y la participacion
activa de las personas adultas en la sociedad.

Durante el curso 2026-2027, el centro mantendra y, cuando resulte posible, reforzara las
relaciones de colaboracion y coordinacion con las siguientes instituciones y entidades:

= Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn y Direcciéon Provincial de
Educacidon de Segovia. Como organismos de referencia en materia educativa, se
mantendra la coordinacion necesaria para el adecuado desarrollo de las ensefianzas,
la organizacion y el funcionamiento del centro, asi como para la aplicacion de la
normativa vigente y el seguimiento de las actuaciones educativas.

= Centro Penitenciario. Se continuara desarrollando la colaboracion necesaria para
garantizar la atencion educativa del alumnado privado de libertad matriculado en el
CEPA, tanto en las ensenanzas iniciales de nivel | y Il como en la Educacion Secundaria
para Personas Adultas (ESPA), de acuerdo con la oferta educativa autorizada. Esta
coordinacion resulta esencial para adaptar la intervencion educativa a las
caracteristicas y circunstancias de este alumnado, favorecer la continuidad de su
formacion y contribuir a su desarrollo personal y a sus posibilidades de reinsercion
social y laboral.

= Excmo. Ayuntamiento de Segovia. Se mantendra la relacion de colaboraciéon en
aquellos asuntos relacionados con la actividad educativa del centro y, especialmente,
con la conservacion, el mantenimiento y la adecuada utilizacion de las instalaciones,
asi como con las iniciativas municipales de caracter educativo, cultural y social que
puedan resultar de interés para el alumnado.

= Cruz Roja, Cdritas Segovia y las asociaciones ACCEM, Amanecer y Cocemfe. Se
procurara mantener una colaboracion activa con estas entidades para favorecer la
inclusion educativa y social del alumnado, especialmente de aquellas personas que
puedan encontrarse en situaciones de vulnerabilidad o que precisen apoyos
especificos. Se prestara especial atencion a la acogida y orientacion de personas
inmigrantes, la atencion a personas con discapacidad, la promocion de la salud y el
bienestar y el acceso a recursos sociales y formativos.

= Universidad de Valladolid. Se facilitara al alumnado informacion y orientacion sobre
las vias de acceso a la universidad para personas mayores de 25 y 45 afos, asi como
sobre los requisitos, procedimientos y oportunidades de continuidad académica, con
el objetivo de favorecer la progresion formativa y el acceso a estudios superiores.

= |ES Giner de los Rios. Dado que ambos centros comparten edificio, se mantendra una
coordinacion fluida en las cuestiones organizativas que afecten al uso de los espacios
y recursos comunes, la convivencia, el mantenimiento de las instalaciones y el
desarrollo adecuado de las respectivas actividades educativas.
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= |nstitutos de Educacidon Secundaria y otros centros que impartan ensefanzas para
personas adultas o formacion profesional. Se continuara promoviendo la coordinacion
con estos centros para facilitar la orientacion académica y profesional, la continuidad
de los estudios, el conocimiento de la oferta formativa y la transicion del alumnado
hacia otras ensefanzas o itinerarios de cualificacion.

= Servicio Publico de Empleo de Castilla y Leon (ECYL). Se mantendra la colaboracion en
los aspectos relacionados con la orientacion profesional, la formacion para el empleo
y los certificados profesionales impartidos en el centro, de acuerdo con las
competencias de este organismo y con la normativa aplicable. Esta relacion permitira
favorecer la conexion entre la formacion, las necesidades del mercado laboral y las
oportunidades de insercion profesional del alumnado.

= Servicio de Emergencias 112 de Castilla y Ledn. Se promovera la realizacion de
actividades y charlas divulgativas relacionadas con la prevencion, la seguridad, la
actuacion ante situaciones de emergencia y el conocimiento de los servicios de
atencidn a la ciudadania, contribuyendo a la formacion integral y a la adquisicion de
competencias para la vida cotidiana.

= Centros de educacion de personas adultas de la provincia de Segovia y de Castilla y
Ledn. Se fomentara el intercambio de experiencias, materiales y buenas practicas
educativas, asi como la coordinacion y la participacion en iniciativas conjuntas que
contribuyan a mejorar la calidad de la ensenanza y a dar respuesta a las necesidades
especificas de la educacion de personas adultas.

= Biblioteca Publica de Segovia. Se promovera la colaboracion en actividades de
animacion a la lectura, fomento de la competencia comunicativa, acceso a la
informacion y acercamiento a los recursos culturales y bibliograficos, favoreciendo el
desarrollo de habitos lectores y el aprendizaje autonomo.

* Subdelegacion del Gobierno en Segovia. Se procurara dar continuidad a las
actividades divulgativas relacionadas con la administracion electronica, la
identificacion digital y el uso del certificado digital, especialmente dirigidas al
alumnado de las ensenanzas vinculadas a las tecnologias de la informacion y la
comunicacion y al manejo de dispositivos digitales. Estas actuaciones contribuiran a
mejorar la competencia digital y a facilitar la realizacion autonoma de tramites
administrativos y gestiones electrénicas.

= Diputacion Provincial de Segovia. Permitira acercar al alumnado adulto al patrimonio
cultural, historico y natural de la provincia, asi como a los recursos y servicios que
ofrece la institucion. A través de visitas, actividades culturales y posibles iniciativas
conjuntas, se pretende favorecer el conocimiento del entorno, la participacion
ciudadana y la valoracion de la identidad y la riqueza cultural de Segovia y sus
municipios.

= Museos de la ciudad: complementara la formacion del alumnado mediante
experiencias culturales y educativas fuera del aula para conocer el patrimonio
historico, artistico y cultural de Segovia, relacionar los contenidos trabajados en las
distintas ensefanzas con el entorno y fomentar el interés por la cultura, el
aprendizaje permanente y la participacion en la vida cultural de la ciudad.

El centro mantendra, ademas, una disposicion abierta a establecer nuevas vias de colaboracion
con otras instituciones, entidades y asociaciones que puedan contribuir al cumplimiento de sus
objetivos educativos y sociales.

Todas estas actuaciones se desarrollaran atendiendo a las necesidades detectadas, a la
disponibilidad de las entidades colaboradoras y a la planificacion del centro. Su finalidad comdn
sera fortalecer la coordinacion con el entorno, ampliar las oportunidades de aprendizaje del
alumnado y consolidar al CEPA Antonio Machado como un recurso educativo de referencia para
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la formacion permanente, la inclusion y el desarrollo personal y profesional de las personas

adultas.

CAPITULO 5.

OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO.

1. Consolidar y ampliar la oferta formativa ‘

Actuaciones
previstas

-Mantener las ensenanzas existentes

- Consolidar las ofertas formativas de nueva creacion.

- Estudiar nuevas propuestas y ampliar la oferta de certificados profesionales
-Mantener, para los alumnos extranjeros, una oferta amplia de cursos de
competencias basicas en lengua castellana.

Actuaciones
previstas

2. Mejorar la competencia digital

- Mantener cursos de informatica, seguridad digital y aplicaciones moviles.
- Continuar con el programa de TuCertiCyL de acreditacion de competencias
profesionales

-Aumentar el nivel CODICE TIC para pasar de un nivel 3 a un nivel 4
-Promover el uso auténomo y seguro de los servicios digitales
-Mejorar la pagina web del centro y la difusion en Redes Sociales
-Implantar el Aula Mentor en el Centro Penitenciario

-Mejorar los recursos digitales en el Centro Penitenciario

Actuaciones
previstas

3. Desarrollar el proyecto Erasmus+

-Planificar y realizar movilidades de profesorado y alumnado
- Establecer contactos con instituciones europeas

- Difundir los aprendizajes y aplicar las experiencias a la practica educativa

4. Consolidar el Proye

Actuaciones
previstas

cto de Centro de Educacion Responsable

- Continuar la implantacion del proyecto
- Desarrollar actividades de educacion emocional, bienestar y convivencia

-Colaborar con otros centros educativos para elaborar un proyecto comdn

Actuaciones
previstas

5. Impulsar la innovacion y la creatividad ‘

- Dar continuidad a la compaiiia de titeres

- Promover proyectos audiovisuales y talleres especificos

- Participar en convocatorias de innovacion y observacion educativa, cuando
proceda

- Dinamizar la biblioteca del centro educativo con actividades de difusion de
la misma (club de lectura, scape room, lecturas compartidas...)

Actuaciones
previstas

- Favorecer la coordinacion docente
- Organizar actividades complementarias y de convivencia
- Optimizar los espacios

- Reforzar la comunicacion entre los distintos ambitos del centro
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7. Reforzar la atencion educativa

Actuaciones - Mantener la coordinacion de la planificacion de las ensefanzas

previstas - Continuar adaptando recursos y estrategias a las caracteristicas del
alumnado
- Favorecer la continuidad formativa y la coordinacion con las instituciones
implicadas
- Continuar desarrollando la accion tutorial desde el departamento de
Orientacion

8. Favorecer la formacion permanente y la mejora docente

Actuaciones - Facilitar la participacion en actividades formativas
previstas - Promover el intercambio de materiales y buenas practicas
- Impulsar la coordinacion y la evaluacion de los proyectos del centro

-Promocionar y difundir la oferta formativa del centro a través de pancartas
publicitarias, RRSS, pagina web, tripticos informativos...

Actuacion institucional de continuidad

Continuar solicitando a la Administracion educativa la unificacion de la oferta publica de
educacion de personas adultas de la ciudad de Segovia en el CEPA Antonio Machado.
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CAPITULO 6

LA EVALUACION DE LOS ALUMNOS, TANTO PRESENCIALES COMO A DISTANCIA.

Evaluacién y accién tutorial

La evaluacion constituye un elemento fundamental del proceso de ensehanza-aprendizaje, ya
que permite conocer la situacion de partida del alumnado, valorar sus progresos, detectar
posibles dificultades y adoptar las medidas educativas necesarias para favorecer su aprendizaje
y la consecucion de los objetivos propuestos.

En este proceso, la accion tutorial desempefa un papel esencial, especialmente en la
educacion de personas adultas, cuyas trayectorias académicas, circunstancias personales,
intereses, motivaciones y expectativas pueden ser muy diversas. Por ello, la tutoria se concibe
como un espacio de acompanamiento, orientacion y seguimiento individualizado, asi como de
coordinacion entre el profesorado y el alumnado, con el fin de favorecer la participacion, la
integracion en el grupo y la continuidad en el proceso formativo.

Objetivos especificos de la evaluacién y la accion tutorial
Se establecen los siguientes objetivos especificos:

e Recabar informacion relevante sobre las caracteristicas personales, académicas y
formativas del alumnado, asi como sobre sus intereses, motivaciones, expectativas y
necesidades educativas.

e Identificar los conocimientos previos, las capacidades y el nivel de competencia
curricular de cada alumno, detectando posibles dificultades de aprendizaje y
necesidades de apoyo.

e Realizar un seguimiento individualizado de la evolucion académica del alumnado,
valorando sus progresos y orientandolo hacia la mejora y la consecucion de los objetivos
establecidos.

o Favorecer la integracion y la participacion activa del alumnado en el grupo y en la vida
del centro, promoviendo un clima de convivencia, respeto, colaboracion e inclusion.

o Conocer las caracteristicas generales del grupo y las circunstancias particulares de sus
integrantes, prestando atencion a sus inquietudes, aspiraciones, dificultades, quejas y
propuestas.

e Analizar el rendimiento académico individual y colectivo, asi como la asistencia, la
participacion y la implicacion del alumnado en las actividades educativas.

e Informar al alumnado de los resultados de las sesiones de evaluacion, explicando sus
progresos y las dificultades detectadas, y orientandolo sobre las medidas y estrategias
que pueden contribuir a mejorar su aprendizaje.

e Promover la reflexion del alumnado sobre su propio proceso formativo, ayudandole a
reconocer sus fortalezas, identificar los aspectos susceptibles de mejora y establecer
metas realistas de progreso.

e Coordinar la actuacion tutorial con el equipo docente y, cuando resulte necesario, con
el Departamento de Orientacion, con el fin de ofrecer una respuesta educativa
coherente y ajustada a las necesidades detectadas.

e Contribuir a la prevencion del abandono educativo, favoreciendo la motivacion, la
confianza en las propias capacidades y la continuidad de las personas adultas en su
itinerario formativo.

Fases del proceso de evaluacion

La evaluacion se desarrollara de manera planificada a lo largo del curso académico, atendiendo
a las caracteristicas de las distintas ensefanzas, modalidades y grupos del centro. Se organizara
en tres fases complementarias:




CEPA Antonio Machado Curso 2026 — 27 Programacion General Anual -

Fase 1. Evaluacion inicial o diagnéstica.

Se llevara a cabo al comienzo del proceso formativo con el objetivo de conocer el nivel de
partida del alumnado, sus conocimientos previos, capacidades, necesidades, intereses y
expectativas. La informacion obtenida permitira ajustar la planificacion docente, adecuar las
estrategias metodologicas y detectar posibles necesidades de apoyo educativo.

Fase 2. Evaluacién continua o formativa.

Se desarrollara durante todo el proceso de ensenanza-aprendizaje mediante la observacion
sistematica, el analisis de las actividades realizadas, las tareas y pruebas previstas y el
seguimiento de la participacion y evolucion del alumnado. Esta fase permitira valorar los
progresos, identificar dificultades y adoptar, cuando sea necesario, medidas de refuerzo,
recuperacion o adaptacion de la intervencion educativa. Los procedimientos e instrumentos de
evaluacion se ajustaran a las caracteristicas y a la normativa aplicable a cada ensefanza.
Fase 3. Evaluacién final.

Al término del periodo formativo correspondiente, se valorara el grado de adquisicion de los
aprendizajes y de consecucion de los objetivos y competencias establecidos para cada
ensefianza. Los resultados finales permitiran determinar la evolucion del alumnado, adoptar las
decisiones académicas que correspondan conforme a la normativa vigente y obtener
informacion util para revisar y mejorar la practica docente y la organizacion de las ensenhanzas
del centro.

Las conclusiones obtenidas en las distintas fases de evaluacion serviran, asimismo, para orientar
al alumnado sobre sus posibilidades de continuidad formativa y para impulsar la mejora
continua de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

CALENDARIO DE EVALUACIONES DE LAS
DIFERENTES ENSENANZAS

NIVELES 1 Y Il y NO FORMALES

Comienzo de los cursos: 22 de septiembre de 2026

NIVEL | Y ENSENANZAS NO FORMALES

Evaluacion Fecha de introduccion de notas Fecha de evaluacion
Primera evaluacion 10 de diciembre de 2026 11 de diciembre de 2026
Segunda evaluacion 18 de marzo de 2027 19 de marzo de 2027
Evaluacion final 23 de junio de 2027 25 de junio de 2027

NIVEL Il

Evaluacion Fecha de introduccion de notas Fecha de evaluacion
Evaluacion final del 1. 2 de febrero de 2027 4 de febrero de 2027
cuatrimestre
EvElEEnn Trel ael 2 23 de junio de 2027 25 de junio de 2027
cuatrimestre
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Evaluacion Fecha de introduccion de notas Fecha de evaluacion
Evaluacion final 23 de junio de 2027 25 de junio de 2027

Ensefanza Fecha de inicio Evaluacion final de curso

22 de septiembre
de 2026

25 de enero de
2027

Acceso a CFGS (anual) Del 7 al 10 de junio de 2027

Acceso a CFGM (cuatrimestral) Del 7 al 10 de junio de 2027
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EDUCACION SECUNDARIA PARA PERSONAS ADULTAS (ESPA)

MODULOS 1 Y lll PRESENCIALES, MODULO | DISTANCIA Y MODULO | DEL CENTRO
PENITENCIARIO - PRIMER CUATRIMESTRE

Comienzo de los modulos del primer cuatrimestre: 22 de septiembre de 2026

Primera evaluacion

Fecha de publicacién de

notas en lesFacil

19 de noviembre de 2026

Fecha / periodo

20 de noviembre de
2026

Segunda evaluacion y final

2 de febrero de 2027

4 de febrero de 2027

Finalizacion de los modulos

4 de febrero de 2027

Examenes extraordinarios del primer

cuatrimestre

Del 1 al 4 de junio de
2027

Evaluacion extraordinaria

25 de junio de 2027

MODULOS 11 'Y IV PRESENCIALES, MODULO II DISTANCIA Y MODULO Il DEL CENTRO
PENITENCIARIO - SEGUNDO CUATRIMESTRE

Comienzo de los modulos del segundo cuatrimestre: 15 de febrero de 2027

Hito

Primera evaluacion

Fecha de publicacién de
notas en lesFacil

21 de abril de 2027

Fecha / periodo

22 de abril de 2027

Segunda evaluacion y final

23 de junio de 2027

25 de junio de 2027

Finalizacion de los modulos

25 de junio de 2027

Examenes extraordinarios del segundo

cuatrimestre

1y 2 de septiembre de
2027

Evaluacion extraordinaria

3 de septiembre de 2027

MODULOS Il Y IV - MODALIDAD ANUAL

Comienzo de los modulos anuales: 22 de septiembre de 2026

Primera evaluacion

Fecha de publicacién de
notas en lesFacil

10 de diciembre de 2026

Fecha / periodo

11 de diciembre de 2026

Segunda evaluacion

18 de marzo de 2027

19 de marzo de 2027

Evaluacion final

23 de junio de 2027

25 de junio de 2027

Finalizacion de los modulos

anuales

25 de junio de 2027

Examenes extraordinarios de modulos

anuales

1y 2 de septiembre de
2027

Evaluacion extraordinaria

3 de septiembre de 2027
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CAPITULO 7

CRITERIOS Y CALENDARIO PARA LA REVISION DE LA PROGRAMACION GENERAL ANUAL.

La revision de la Programacion General Anual se realizara de forma continua y participativa,
con el fin de valorar el grado de cumplimiento de los objetivos, detectar dificultades y
acordar propuestas de mejora.

1. CRITERIOS DE REVISION

Criterio Aspectos que se revisaran

Cumplimiento de objetivos | Grado de consecucion de los objetivos generales y especificos
previstos en la PGA.

Desarrollo de actuaciones Realizacién y adecuacion de las actividades y medidas
organizativas programadas.

Organizacion del centro Funcionamiento de horarios, grupos, distribucion de recursos
y organizacion de las ensefanzas.

Coordinacion docente Funcionamiento de departamentos, equipos docentes,
coordinaciones de niveles y otros drganos de coordinacion.

Evolucion del alumnado Resultados, asistencia, participacion, continuidad formativa y
dificultades detectadas, segin cada ensefianza y modalidad.

Participacion de la Aportaciones del profesorado, alumnado y sectores

comunidad educativa representados en los 6rganos colegiados.

Adecuacion de recursos Suficiencia y aprovechamiento de los recursos humanos,

materiales y tecnoldgicos.

Dificultades y propuestas de | Identificacion de obstaculos y formulacion de medidas
mejora concretas, viables y evaluables.

2. CALENDARIO DE REVISION

Periodo Actuaciones de revision Responsables

Septiembre de Revision de la planificacion inicial, Equipo directivo y

2026 organizacion de ensefanzas, grupos, horarios, | érganos de coordinacién
recursos y responsabilidades. docente.

Octubre- Primer seguimiento de las actuaciones Departamentos, equipos

diciembre de previstas; deteccién de dificultades iniciales | docentes, coordinaciones

2026 y ajustes necesarios. y equipo directivo.

Enero-febrero de | Revision intermedia del cumplimiento de Equipo directivo,

2027 objetivos, funcionamiento de las ensefanzas | departamentos y equipos
y medidas adoptadas. docentes.

Marzo-abril de Seguimiento de actuaciones, analisis de Departamentos,

2027 resultados y valoracion de las medidas de coordinaciones y equipos
mejora aplicadas. docentes.
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Mayo-junio de Evaluacion global del desarrollo de la PGAy | Equipo directivo y
2027 valoracion del cumplimiento de los objetivos. | érganos de coordinacion
docente.
Junio de 2027 Elaboracion de la memoria final de curso y Equipo directivo y
formulacion de propuestas para el curso organos competentes del
2027-2028. centro.

3. PROCEDIMIENTO DE SEGUIMIENTO

Actuacion Procedimiento

Seguimiento ordinario | Revision periodica en reuniones de departamentos, equipos
docentes, coordinaciones de niveles y ensehanzas y equipo
directivo.

Registro de acuerdos Recogida de conclusiones y propuestas en las actas de las
reuniones correspondientes.

Medidas correctoras Adopcion de ajustes cuando se detecten dificultades o necesidades
que afecten al desarrollo de las actuaciones previstas.

Evaluacion final Integracion de las conclusiones en la memoria final de curso, que
orientara la planificacion del curso siguiente.

Nota: El calendario tiene caracter orientativo y se desarrollara de acuerdo con la normativa
vigente y las competencias atribuidas a los distintos organos del centro.
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CAPITULO 8

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Departamento
/ ensefanza

Actividad propuesta

Temporalizacion

Visitas al patrimonio cultural, natural y artistico de Segovia, su provincia y

Castilla y Ledn; monumentos, museos y exposiciones. Participacion en
celebraciones y conmemoraciones (Dia de la Constitucion, Dia del Libro,
entre otras). Visitas para conocer instituciones y organismos. Actividades
con otros centros, Ayuntamiento, Biblioteca Publica y otras entidades

Charlas impartidas por diferentes profesionales

A lo largo del curso;

Niveles I y Il (Cientificas, bomberas, nutricionistas...). fechas por
Participacion en actividades relacionadas con dias | concretar.
clave como: 25N y 8M.
Centro penitenciario | Actividades teatrales para el desarrollo de la
expresion corporal.
Salida a Segovia para conocer el entorno mas
cercano
Visita al Real Sitio de La Granja-Valsain y su entorno: CENEAM, Aserradero, - .
A - U Otono o primavera.
Real Fabrica de Vidrio, Palacio y jardines.
Recorridos historico-culturales por Segovia y alrededores: Acueducto,
iglesias romanicas, Catedral, Alcazar, Casa de la Moneda, Museo de A lo lareo del curso
Segovia, Museo de Arte Contemporaneo; exposiciones, charlas, conciertos 8 )
Departamento | Y eventos relacionados con la materia.
de Ciencias Alternativa o
Sociales Visita a Santa Maria la Real de Nieva y Coca; visita a la Villa Romana de actividad adicional
Almenara-Puras. segun desarrollo del
Ccurso.
Viaje a Madrid para visitar museos (Prado o Arqueoldgico), palacios (EL
. . p . - Preferentemente
Escorial o Palacio Real), espectaculos musicales u otras actividades ;
tercer trimestre.
culturales.
Octubre; jornada de
Segovia Educa en verde. manana,
aproximadamente
dos horas.
Departamento | Actividad con motivo del Dia de la influencia de la mujer en la ciencia. Octubre; una hora,
CITE en el aula del CEPA.
Otofo y/o
Itinerarios ambientales por Segovia (senderismo). primavera; media
jornada.
Visita al museo de la Real Fabrica de Cristales de La Granja. I_>r1mavera; media
jornada.
Visitas a exposiciones temporales durante el curso. Todo el curso.
Departamento Visita al jardin botanico y al parque de la Dehesa. ;)ocrtnuat;jrae.; media
CITE

“Quiniela Cientifica”: dos quinielas por semestre, con 14 preguntas tipo
test sobre Matematicas, Fisica y Quimica, Ciencias Naturales y Tecnologia.
Elaboracion de ranking final y premios conforme a las bases.

Dos convocatorias
por semestre;
ranking al final de
curso.
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Departamento
/ ensefianza

Actividad propuesta

Plastic Pirates

Temporalizacion

Marzo, abril y
mayo.

Departamento
de
Comunicacion

Excursiones culturales: instituciones, exposiciones, museos Y, si es posible,
una representacion teatral. Posibles actividades en el Teatro Juan Bravo,
Muestra de Cine de Segovia, Muestra de Teatro Andrés Laguna, Titirimundi
y teatro en inglés.

A lo largo del curso;
excursion final por
concretar.

Colaboracion con el taller de titeres del CEPA en la elaboracion de
guiones, ensayos y representaciones, incluidas las de Titiricole.

A lo largo del curso.

Concurso “Liga de minirrelatos enlazados”.

A lo largo del curso.

Departamento
de Orientacion

Visita al ECYL o a ferias de empleo y charlas impartidas por profesionales.

Por concretar segln
disponibilidad.

Comunicacion
Lingtiistica en
Castellano

Visitas y actividades para conocer el patrimonio cultural, natural y
artistico, museos, exposiciones, celebraciones, conmemoraciones e
instituciones locales, provinciales, autondémicas y estatales; colaboracion
con entidades y actividades del centro.

A lo largo del curso;
previa coordinacion
y autorizacion.

Salidas a conocer la Biblioteca PUblica de Segovia y todos los recursos que
nos ofrece la misma

Primer trimestre

Charlas impartidas por diferentes profesionales
(Cientificas, bomberas, nutricionistas...).
Participacion en actividades relacionadas con dias
clave como: 25N y 8M.

Actividades teatrales para el desarrollo de la
expresion corporal.

Salida a Segovia para conocer el entorno mas
cercano

Centro penitenciario

A lo largo del curso;
previa coordinacion
y autorizacion.

Competencia
Lingiiistica en
Inglés - Niveles
1y2

Salidas culturales relacionadas con paises de habla inglesa; visitas guiadas
en inglés, exposiciones sobre cultura anglosajona, peliculas y obras de
teatro en version original. Posibles viajes o intercambios si las
circunstancias lo permiten.

Por concretar segin
oportunidades y
viabilidad.

Inglés - Turismo

Visitas guiadas de interés lingliistico o profesional; comida en el IES Felipe
IV en coordinacion con Hosteleria y Turismo; teatro o cine en inglés;
posible viaje a un lugar de habla inglesa.

A lo largo del curso;
fechas por
concretar.

Taller “Segovia,
sin ir mas lejos”
- Nivel 1

Visitas a iglesias, museos, palacios, exposiciones y archivos de Segovia;
rutas en autobUs por la provincia: Romanico rural (Pirén, Cega o Duratén),
Vera de la Sierra (Collado Hermoso, Navafria, Pedraza), oeste provincial
(Coca, Santa Maria la Real de Nieva, Carbonero-Bernardos) y Reales Sitios
de San Illdefonso-Valsain y Riofrio. Posible viaje fuera de la provincia o a
Madrid.

A lo largo del curso;
rutas por
seleccionar.

Taller “Segovia,
sin ir mas lejos”
- Nivel 2

Visitas a patrimonio, museos, palacios y archivos de Segovia; rutas por la
provincia: este (SepuUlveda, Fuentiduena, Sacramenia), Vera de la Sierra
(Navafria, Pedraza, Riaza-Ayllon), suroeste (Otero-Vegas de Matute, El
Espinar, Villacastin), noroeste (Santa Maria-Coca-Cuéllar), Sierra de
Guadarrama y centro provincial (valle del Piron, Turégano, Aguilafuente,
San Medel). Posible viaje fuera de la provincia.

A lo largo del curso;
se prevén dos o tres
rutas por
seleccionar.

Taller de
Escritura
Creativa

Encuentros con autores contemporaneos, asistencia a funciones del Teatro
Juan Bravo o La Carcel y actividades culturales, literarias o patrimoniales
en Segovia y alrededores.

A lo largo del curso,
segln programacion
cultural.
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Departamento
/ ensefianza

Preparacion del
examen de
nacionalidad
espanola

Actividad propuesta

Actividades en el centro o en la ciudad relacionadas con los contenidos:
lugares historico-artisticos, exposiciones, ferias y fiestas tradicionales.

Temporalizacion

A lo largo del curso;
seglin interés y
oportunidades.

Operaciones
Auxiliares de
Servicios
Administrativos
y Generales

Visita relacionada con los contenidos del certificado: Archivo General de
Simancas, Archivo del Ayuntamiento de Segovia, Biblioteca Nacional u otra
institucion de interés.

Prevision de una
excursion durante
el curso; fecha por
concretar.

Operaciones de
Grabacion y
Tratamiento de
Datos y
Documentos

Visita al Archivo General de Simancas; posible visita a una imprenta o
empresa de reproduccion y edicion de libros.

Por concretar.

Operaciones de
Fontaneria y

Visita a empresas del sector y participacion en la feria de Formacion

A lo largo del curso;

Calefaccion- : : fechas por
. o Profesional de Segovia.

Climatizacion concretar.
Doméstica

Actividades practicas y visitas profesionales; participacion en actividades
Servicios del centro (Navidad, Dia del Libro, Dia de la Paz, Dia de la Poesia, entre A lo largo del curso.
Auxiliares de otras). En el documento de origen también figuran visitas a Salon Look, Fechas por
Estética actividades de maquillaje en centros escolares y visitas profesionales en concretar.

Madrid.
Cortinaje y Actividades de interés para el aprendizaje y desarrollo de los contenidos Por concretar segun
Complementos e s . propuestas

.2 de la cualificacion profesional.

de Decoracion adecuadas.

Servicios
Auxiliares de
Peluqueria

Asistencia a Salon Look (IFEMA), visita guiada al Museo del Traje y talleres
de color en el centro técnico Paul Mitchell Education Spot & Showroom, en
Madrid. Posibles actividades adicionales vinculadas a la practica
profesional.

Por concretar

Operaciones
Auxiliares de
Montaje y
Mantenimiento
de Equipos
Informaticos y
Redes

-3D Printer Party en Valladolid

-Feria de informatica (actividades relacionadas con montaje,
mantenimiento y/o tics)
- TecnoFest de PcComponentes

- Actividades que se acuerden en las reuniones docentes y otras propuestas
por el centro que resulten de interés para el alumnado.

A lo largo del curso

ACTIVIDAD DE
CENTRO

-Movilidades Erasmus+

A lo largo del curso

-Marcha por las inmediaciones del barrio con motivo del 25N Noviembre
-Mercadillo Solidario

Enero
-Viaje de fin de curso Mayo/Junio
-Encuentro intercepas Mayo/Junio
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Las actividades recogidas tienen caracter propuesto y quedan sujetas a la elaboracion
del proyecto correspondiente, a la disponibilidad organizativa y economica y a la
autorizacion del equipo directivo. Las fechas no especificadas se concretaran durante
el curso escolar.

CRITERIOS GENERALES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION

e Las actividades se organizaran a través de la coordinacién de actividades
extraescolares, con la supervision y autorizacion del equipo directivo y la
colaboracion de los departamentos, coordinaciones de niveles, -certificados
profesionales y equipos docentes.

« Las salidas del centro requeriran la presentacion previa del proyecto correspondiente
y la autorizacion del equipo directivo. Las actividades que se desarrollen dentro y
fuera del centro se coordinaran con Jefatura de Estudios y la coordinacion de
actividades extraescolares.

e Cuando participen grupos para los que una actividad no estuviera inicialmente
programada, se contara con profesorado responsable de dichos grupos.

» El documento de origen propone como referencia una ratio de un docente por cada
20-25 alumnos y un minimo de dos docentes. La organizacion concreta debera
ajustarse a las caracteristicas de la actividad y a las instrucciones aplicables.

« La participacion del alumnado menor de edad requerira la autorizacion de sus tutores
legales y la cobertura de seguro correspondiente.
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CAPITULO 9

PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO.

Durante el curso 2026-2027, el CEPA Antonio Machado desarrollara distintas
lineas de formacion dirigidas a mejorar la competencia profesional del profesorado,
impulsar la innovacion metodologica y dar respuesta a las necesidades educativas del
alumnado adulto. Estas actuaciones favoreceran el trabajo colaborativo, la
incorporacion de nuevas herramientas y recursos didacticos y la mejora continua de los
procesos de ensenanza y aprendizaje.

En sesion de Claustro se informa favorablemente para que el Centro solicite la
implantacion de un “Plan de formacién en el Centro” de un afo de duracion. En base a la
opinidn del profesorado que quedd recogida en un cuestionario enviado por la Coordinadora de
Formacidn a través de la aplicacién Forms, y en coordinacion con la direccién del centro, se han
propuesto tres itinerarios formativos:

*» Linea 1- Uso de la IA en el Aprendizaje del Lenguaje (20 horas)

» Linea 2- Uso de la impresora 3D (20 horas)

» Linea 3- Dinamizacién de la Biblioteca Escolar (Plan de Formacién a 3 afos)
* Linea 4- Seminario InterCEPAS, propuesto a 2 afos.

La asesora del CFIE que nos apoyara en el desarrollo del plan de formacion sera:
D? Raquel Bautista Puente.

Linea 1. Uso de la IA en el aprendizaje del lenguaje (20 horas)

Esta linea formativa pretende explorar las posibilidades de la inteligencia artificial
como herramienta de apoyo al aprendizaje y la ensefianza del lenguaje. Se trabajara
con recursos Yy aplicaciones que permitan disenar actividades adaptadas a los
diferentes niveles del alumnado, reforzar la comprension y la expresion oral y escrita,
ampliar el vocabulario y favorecer la adquisicion de competencias comunicativas.
Asimismo, se promovera una utilizacion critica, responsable y segura de estas
tecnologias, atendiendo a las caracteristicas y necesidades especificas de la
educacion de personas adultas.

Linea 2. Uso de la impresora 3D (20 horas)

Esta formacion tiene como objetivo introducir al profesorado en el manejo de la
impresora 3D y en sus posibilidades como recurso didactico. Se abordaran aspectos
basicos de disefo, preparacion e impresion de modelos tridimensionales, asi como la
elaboracion de materiales manipulativos que puedan utilizarse en diferentes areas y
ensefanzas. Se pretende fomentar metodologias practicas, creativas e inclusivas que
faciliten la comprension de conceptos y promuevan el aprendizaje activo del
alumnado.
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Linea 3. Dinamizacion de la Biblioteca Escolar (Plan de Formacién a tres
afnos)

Esta linea de formacion se desarrollara a lo largo de tres afos y estara orientada a
potenciar la biblioteca del centro como espacio de aprendizaje, lectura, encuentroy
participacion cultural. Se trabajara en la mejora de la organizacion y gestion de los
recursos bibliograficos, el diseno de actividades de animacion a la lectura y la
promocion de iniciativas que favorezcan el desarrollo de la competencia lectora y
comunicativa. Asimismo, se buscara integrar la biblioteca en la actividad educativa
del centro y fomentar su utilizacion por parte de los distintos grupos y ensefanzas.

Linea 4. Seminario InterCEPAS (propuesta de dos afios)

El Seminario InterCEPAS se plantea como un espacio de coordinacion, intercambio y
colaboracion entre los Centros de Educacion de Personas Adultas. Su finalidad es
compartir experiencias, recursos y buenas practicas docentes, reflexionar sobre las
necesidades especificas de este tipo de enseiianza y elaborar propuestas que
contribuyan a mejorar la respuesta educativa. Su duracion prevista de dos anos
permitira dar continuidad al trabajo conjunto, consolidar redes de colaboracion entre
profesionales y favorecer la innovacién y la mejora de la calidad educativa en los
centros participantes.
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CAPITULO 10

PLANES Y PROYECTOS

PLANES

Plan de convivencia

PROYECTOS
PIE Observa-Accion Centro a Centro
(Pendiente de aprobacion)

OTROS

Grupo de titeres del CEPA

Plan de lectura

PIE : “Matematicas para toda una
vida”

(Pendiente de aprobacion)

Concurso de minirrelatos

Proyecto de investigacion educativa
“Matematicas manipulativas en
Educacién Secundaria de Adultos”

(Pendiente de aprobacion)

Quiniela cientifica

Centro de Educacion Responsable

Club de lectura

Centro Acreditado Erasmus+

Proyecto Medioambiental UE:
“Plastic Pirats”

PIE TIC: Lab-IA (Secundaria)
(Pendiente de aprobacion)

1. PLANES

Plan de convivencia

El Plan de Convivencia establece las lineas de actuacion para favorecer un clima
educativo positivo, basado en el respeto, la tolerancia, la igualdad, la participacion y
la resolucion pacifica de los conflictos. Presta especial atencion a la prevencion de
situaciones de discriminacion o violencia, al respeto a la diversidad cultural y personal
y a la implicacion de toda la comunidad educativa en la construccion de un entorno
seguro, inclusivo y acogedor.

Plan de lectura

El Plan de Lectura tiene como finalidad fomentar el habito lector, mejorar la
comprension lectora y desarrollar la competencia comunicativa del alumnado. A través
de propuestas adaptadas a los distintos niveles y ensenanzas, se promueve la lectura
como herramienta de aprendizaje, enriquecimiento personal y participacion cultural.
Se impulsaran actividades de animacion a la lectura, recomendaciones literarias,
encuentros en torno a los libros y colaboracion con la biblioteca del centro.
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2. PROYECTOS
PIE Observa-Acciéon

El proyecto de innovacidn educativa Observa-Accion se orienta al desarrollo profesional
docente mediante la observacion de la practica educativa, el intercambio de
experiencias y la reflexion compartida sobre los procesos de ensenanza y aprendizaje.
Su desarrollo permite identificar buenas practicas, introducir mejoras metodoldgicas y
favorecer la colaboracion entre el profesorado, con el objetivo de mejorar la respuesta
educativa a las necesidades del alumnado.

PIE Tecnolégico LAB IA

Este proyecto se centra en la exploracion e incorporacion de herramientas tecnologicas
y de inteligencia artificial al ambito educativo. Pretende favorecer la competencia
digital del profesorado y del alumnado, experimentar con nuevas posibilidades
metodoldgicas y reflexionar sobre el uso responsable, critico y seguro de estas
tecnologias, atendiendo a sus oportunidades y limitaciones en el contexto de la
educacion de personas adultas.

Proyecto de investigacion de matematicas: «Matematicas manipulativas en
Educacion Secundaria de Adultos»

Este proyecto busca favorecer la comprension de los conceptos matematicos mediante
el uso de materiales manipulativos, recursos visuales y actividades practicas que
permitan relacionar los contenidos abstractos con situaciones concretas. Se pretende
facilitar un aprendizaje mas significativo, mejorar la motivacion y la confianza del
alumnado y atender a la diversidad de ritmos y experiencias previas presentes en la
Educacion Secundaria para personas adultas.

Centro de Educacion Responsable

La participacion en el programa Centro de Educacion Responsable contribuye al
desarrollo integral del alumnado mediante propuestas educativas que favorecen el
bienestar emocional, las habilidades sociales, la creatividad y la convivencia positiva.
Su enfoque permite incorporar a la practica educativa actividades orientadas al
autoconocimiento, la gestion emocional, la empatia y las relaciones interpersonales,
aspectos especialmente relevantes en un centro con alumnado de edades, trayectorias
y circunstancias diversas.

Centro Acreditado Erasmus+

El CEPA Antonio Machado cuenta con la acreditacion Erasmus+, que impulsa la
internacionalizacion del centro y la mejora de la calidad educativa mediante la
cooperacion y la movilidad europea. Esta acreditacion permite desarrollar actuaciones
vinculadas al intercambio de experiencias y buenas practicas, la formacion del
profesorado y la apertura a otras realidades educativas. Asimismo, favorece la inclusion
y la diversidad, la transformacion digital, la sostenibilidad y la participacion
democratica, contribuyendo al desarrollo institucional del centro.
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Proyecto medioambiental de la Unién Europea: «Plastic Pirates»

El proyecto Plastic Pirates tiene como finalidad fomentar la conciencia
medioambiental y la participacion activa en la proteccion de los ecosistemas
acuaticos. A través de la observacion y recogida de datos sobre residuos plasticos en
rios y otros entornos acuaticos, el alumnado puede contribuir a la investigacion
cientifica y comprender mejor el impacto de la contaminacioén por plasticos. Esta
iniciativa favorece el aprendizaje basado en la investigacion, el desarrollo del
pensamiento cientifico y la adquisicion de habitos responsables y sostenibles.

PIE «Matematicas para toda una vida»

Este proyecto de innovacion educativa pretende acercar las matematicas al alumnado
desde una perspectiva practica, funcional y vinculada a la vida cotidiana. A través de
actividades contextualizadas, se busca reforzar el razonamiento logico, el calculo, la
resolucion de problemas y la aplicacion de los conocimientos matematicos a
situaciones reales. Su enfoque contribuye a mejorar la confianza del alumnado en sus
propias capacidades y a reconocer la utilidad de las matematicas en el ambito
personal, social y profesional.

3. OTRAS ACTUACIONES
Grupo de titeres del CEPA

El grupo de titeres constituye una iniciativa educativa, artistica e intergeneracional que
utiliza el teatro de marionetas como medio de expresion, creatividad, comunicacion y
participacion. A través de la elaboracion y representacion de obras, el alumnado
desarrolla habilidades comunicativas, artisticas y de trabajo en equipo. El grupo
participa también en actividades culturales y colaboraciones con otras instituciones y
centros educativos, contribuyendo a acercar la educacion de personas adultas a la
comunidad.

Concurso de minirrelatos

El concurso de minirrelatos pretende estimular la creatividad literaria, la expresion
escrita y el gusto por la lectura. Mediante la elaboracion de textos breves, el alumnado
puede desarrollar su imaginacion, mejorar sus competencias lingiiisticas y compartir
sus producciones con el resto de la comunidad educativa. La iniciativa busca dar
visibilidad a la capacidad creativa del alumnado y fomentar su participacion en la vida
cultural del centro.

Quiniela cientifica

La Quiniela cientifica es una propuesta de divulgacion y acercamiento a la ciencia que
invita al alumnado a formular hipotesis, responder preguntas y poner a prueba sus
conocimientos mediante retos y cuestiones relacionadas con distintos ambitos
cientificos. Contribuye a despertar la curiosidad, fomentar el pensamiento critico y
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promover una actitud activa ante el conocimiento cientifico, acercandolo de forma
accesible y participativa a la vida cotidiana.

Club de lectura

El Club de Lectura ofrece un espacio de encuentro en el que las personas participantes
comparten la lectura de obras literarias, intercambian opiniones y reflexionan sobre los
temas, personajes y experiencias que estas plantean. Ademas de favorecer el habito
lector y la comprension, contribuye a desarrollar la expresion oral, la escucha activa y
el respeto por diferentes puntos de vista, reforzando los vinculos y la participacion
cultural del alumnado.

Seguimiento y valoracion

El desarrollo de estos planes, proyectos y actuaciones se realizara de acuerdo con la
planificacion establecida para el curso y con las posibilidades organizativas del centro.
Su seguimiento permitira valorar la participacion del alumnado y del profesorado, la
adecuacion de las actividades a los objetivos previstos y las mejoras observadas en los
procesos educativos. Las conclusiones se tendran en cuenta en la evaluacion final del
curso y en la planificacion de futuras actuaciones.
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CAPITULO 11

PLAN DE CONVIVENCIA

1. Introduccion

La convivencia constituye un elemento esencial para el adecuado funcionamiento del centro
educativo y para el desarrollo integral de las personas. En una sociedad caracterizada por la
diversidad de realidades personales, sociales y culturales, resulta fundamental promover
valores como el respeto, la tolerancia, la igualdad, la solidaridad, la responsabilidad y el dialogo
como herramientas para prevenir y resolver los conflictos.

Los centros educativos desempenan un papel fundamental en la adquisicion y consolidacion de
estos valores, favoreciendo relaciones interpersonales positivas y proporcionando espacios de
participacion, respeto mutuo y aprendizaje compartido. En este sentido, la convivencia no debe
entenderse Unicamente como la ausencia de conflictos, sino como la construccion activa de un
entorno seguro, inclusivo y respetuoso en el que todas las personas puedan desarrollar sus
capacidades y participar en la vida del centro.

El CEPA Antonio Machado, como centro de educacion de personas adultas, presenta unas
caracteristicas especificas derivadas de la diversidad de edades, experiencias vitales,
trayectorias académicas, procedencias culturales y circunstancias personales de su alumnado.
Esta realidad constituye una oportunidad para fomentar el enriquecimiento mutuo, el
aprendizaje compartidoy el respeto a las diferencias, al tiempo que exige una atencién especial
a la prevencion de situaciones de discriminacion, exclusion o conflicto.

Asimismo, las particularidades de las ensenanzas impartidas en el Centro Penitenciario de
Torredondo requieren una intervencion educativa sensible a las circunstancias del alumnado y
orientada a favorecer el respeto, la participacion, la responsabilidad personal y la convivencia
dentro del contexto especifico en el que se desarrolla la actividad docente.

El centro apuesta por un modelo de convivencia basado prioritariamente en la prevencion, la
comunicacion, la escucha activa y la resolucion pacifica de los conflictos. Para ello, se
promovera la participacion de los distintos sectores de la comunidad educativa y se impulsaran
actuaciones que contribuyan a crear un clima adecuado para el aprendizaje y el desarrollo
personal.

El equipo directivo, el profesorado, las tutorias, el Departamento de Orientacion y la
coordinacion de convivencia desempenaran un papel fundamental en la prevencion, deteccion
e intervencion ante posibles conflictos. Cuando las circunstancias lo permitan, se favoreceran
estrategias de mediacion y dialogo, sin perjuicio de la aplicaciéon de las medidas educativas y
correctoras que correspondan en cada caso.

Durante los cursos anteriores, el clima de convivencia del centro ha sido, en términos generales,
satisfactorio. Las incidencias puntuales que han podido producirse se han abordado mediante
el dialogo, la intervencion educativa y la aplicacion de las normas de organizacion vy
funcionamiento. Se considera, por tanto, prioritario mantener esta linea de actuacion y
continuar avanzando hacia una convivencia positiva, participativa e inclusiva.

El presente Plan de Convivencia se integra en la Programacion General Anual y se desarrollara
de acuerdo con la normativa vigente y con lo establecido en el Reglamento de Régimen Interior
del CEPA Antonio Machado.
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2. Objetivos y actitudes del Plan de Convivencia
2.1. Objetivos generales

El Plan de Convivencia tiene como finalidad favorecer un clima educativo adecuado, prevenir
los conflictos y promover relaciones basadas en el respeto, la igualdad y la responsabilidad
compartida.

Para ello, se establecen los siguientes objetivos generales:

e Sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de una convivencia positiva
y sobre la responsabilidad individual y colectiva en su mantenimiento.

e Promover una cultura de paz basada en el dialogo, la escucha activa, la empatia, la
cooperacion y la resolucién pacifica de los conflictos.

o Favorecer la participacion real y efectiva del alumnado y del profesorado en la
construccion de un entorno educativo respetuoso y seguro.

e Fomentar el conocimiento, la aceptacion y el cumplimiento de las normas de
convivencia recogidas en el Reglamento de Régimen Interior.

e Promover el respeto a la diversidad personal, cultural, social y lingiiistica del alumnado,
previniendo cualquier forma de discriminacion.

e Impulsar la igualdad efectiva entre mujeres y hombres y prevenir la violencia de género,
el acoso, las conductas intimidatorias y cualquier manifestacion de violencia.

e Prevenir y detectar actitudes y comportamientos racistas, xenofobos, discriminatorios
o contrarios a la dignidad de las personas.

o Desarrollar habilidades sociales y comunicativas que permitan afrontar las diferencias y
resolver los desacuerdos de manera constructiva.

o Favorecer la integracion y la participacion del alumnado en la vida del centro, teniendo
en cuenta sus circunstancias personales, sus necesidades y la diversidad de sus
trayectorias formativas.

e Reforzar la coordinacion entre el equipo directivo, el profesorado, las tutorias, el
Departamento de Orientacion y los responsables de convivencia para prevenir e
intervenir ante posibles conflictos.

e Promover la reflexion sobre las consecuencias de las propias conductas y la asuncion de
responsabilidades, favoreciendo la reparacion del dano cuando proceda.

2.2. Actitudes que se pretenden desarrollar
Las actuaciones del Plan de Convivencia se orientaran al desarrollo de las siguientes actitudes:

e Respeto a la dignidad, los derechos y las opiniones de todas las personas.

e Tolerancia ante las diferencias y rechazo de cualquier forma de discriminacion.

e Responsabilidad individual en el cumplimiento de las normas y en el cuidado de los
espacios y recursos comunes.

o Disposicion al dialogo, a la escucha activa y a la busqueda de soluciones compartidas.

o Empatia y capacidad para reconocer las necesidades y los sentimientos de otras
personas.

e Participacion responsable y colaboracion en las actividades del centro.

e Rechazo de la violencia verbal, fisica, psicoldgica o de cualquier otra naturaleza.

e Compromiso con la igualdad, la convivencia democratica y la resolucion pacifica de los
conflictos.

e Actitud constructiva ante los errores y disposicion para reparar las consecuencias
negativas de las propias acciones.
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Estas actitudes se trabajaran de manera transversal en las actividades docentes, en las tutorias
y en las distintas iniciativas de participacion y convivencia del centro.

3. Procedimientos de actuacion

Los procedimientos de actuacion estaran orientados a la prevencion, deteccion y resolucion de
los conflictos, tomando como referencia las normas de convivencia y disciplina recogidas en el
Reglamento de Régimen Interior y la normativa vigente aplicable.

Se priorizara una intervencion educativa, proporcionada y adaptada a las circunstancias de cada
situacion, sin perjuicio de la adopcion de las medidas correctoras que correspondan cuando se
produzcan conductas contrarias a las normas de convivencia.

Las principales lineas de actuacion seran las siguientes:

a) Prevencion de conflictos. Se fomentara un clima de respeto y colaboracion mediante la
informacion sobre las normas del centro, el trabajo tutorial, la sensibilizacion en valores
democraticos y la promocién de habilidades sociales.

b) Deteccion temprana. El profesorado y, especialmente, las personas responsables de las
tutorias prestaran atencion a posibles situaciones de tension, aislamiento, discriminacion o
deterioro de las relaciones interpersonales, comunicandolas a los responsables
correspondientes cuando sea necesario.

c) Dialogo y resolucioén pacifica. Siempre que las circunstancias lo permitan, se favorecera el
dialogo entre las personas implicadas para identificar las causas del conflicto, escuchar los
distintos puntos de vista y buscar soluciones satisfactorias y respetuosas.

d) Mediacion educativa. Cuando resulte adecuada y exista disposicion de las partes, podra
recurrirse a procedimientos de mediacion, con la intervencion de una persona que facilite la
comunicacion y ayude a alcanzar acuerdos. La mediacion no sustituira los procedimientos
formales de actuacion cuando la gravedad o la naturaleza de los hechos requieran otra
intervencion.

e) Intervencion del equipo directivo. La Direccion y la Jefatura de Estudios intervendran en
los conflictos que requieran una actuacion especifica, coordinando las medidas oportunas y
aplicando, cuando proceda, las medidas correctoras previstas en la normativa y en el
Reglamento de Régimen Interior.

f) Seguimiento de las situaciones. Cuando se adopten medidas para resolver un conflicto, se
realizara el seguimiento que resulte necesario para comprobar su eficacia, prevenir su
repeticion y favorecer la recuperacion de un clima adecuado de convivencia.

g) Coordinacioén y registro. Las incidencias relevantes y las actuaciones desarrolladas se
documentaran conforme a los procedimientos establecidos por el centro, garantizando la
confidencialidad y el tratamiento adecuado de la informacion.

En todas las actuaciones se tendran en cuenta las caracteristicas propias de la educacion de
personas adultas y, cuando corresponda, las circunstancias especificas del alumnado que recibe
ensenanza en el Centro Penitenciario de Torredondo.
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4. Comision de Convivencia

Sus principales funciones seran:

Promover iniciativas que favorezcan la convivencia positiva y la prevencion de
conflictos.

Analizar las incidencias relevantes que se produzcan y valorar las actuaciones
desarrolladas.

Formular propuestas de mejora relacionadas con las normas, las medidas preventivas y
la intervencion educativa.

Favorecer la participacion de los distintos sectores de la comunidad educativa en la
mejora de la convivencia.

Realizar el seguimiento del desarrollo del Plan de Convivencia y proponer, cuando sea
necesario, su revision.

Contribuir a la elaboracién de las conclusiones que deban incorporarse a la memoria

final de curso.

La Comision se reunira cuando las circunstancias lo requieran y, en todo caso, cuando resulte
necesario para valorar situaciones relevantes o proponer medidas de mejora. Sus actuaciones
y acuerdos se recogeran en los documentos correspondientes, respetando la confidencialidad
de la informacion personal y los procedimientos de comunicacion establecidos por el centro.

5. Actividades previstas para el curso 2026-2027

Durante el curso se promoveran actividades dirigidas a fomentar una convivencia positiva,
reforzar el respeto, la igualdad y la participacion de toda la comunidad educativa, favorecer el
respeto a la diversidad y prevenir los conflictos mediante el dialogo y su resolucion pacifica.
Estas actuaciones se integraran, siempre que sea posible, en las programaciones de los
departamentos, las tutorias y las actividades generales del centro, adaptandose a las
necesidades organizativas y a las caracteristicas y circunstancias del alumnado.

ACTIVIDAD

Difusion de las

DESCRIPCION
Presentacion y recordatorio de las normas de
organizacion y convivencia del centro, asi como

TEMPORALIZACION

Inicio de curso y

DESTINATARIOS

Toda la comunidad

normas de L . cuando sea :
. . de los cauces para comunicar incidencias y ; educativa

convivencia necesario

formular propuestas.
Didlogo y Promocién del dialogo, la escucha activa, la
resolucion empatia y la basqueda de soluciones dialogadas | A lo largo del Alumnado y
pacifica de ante los desacuerdos, recurriendo a la mediacion | curso profesorado
conflictos cuando resulte adecuada.

Alumnado y
. D L rofesorado del

Actividades de sensibilizacion y reflexion sobre la F:EPA Antonio

Dia Escolar de la | cultura de paz, la convivencia democrética, la
En torno al 30 de | Machado, en

No Violenciay la
Paz

solidaridad y el rechazo de cualquier forma de
violencia realizando un Mercadillo de la Paz en
las inmediaciones del barrio.

enero de 2027

colaboracioén con el
CEIP San José y el
IES Giner de los
Rios

Actividades de sensibilizacion sobre la igualdad

Dia Internacional | entre mujeres y hombres, la prevencion de la Entorno al 8de | Comunidad

de la Mujer violencia de género y el rechazo de actitudes marzo de 2027 educativa
discriminatorias.

Dia Internacional | Realizacion de una marcha por el barrio en 25 de noviembre | Alumnadoy

de la Eliminacion

colaboracién con los dos centros educativos

de 2026

profesorado del
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ACTIVIDAD
de la Violencia
contra la Mujer

DESCRIPCION
cercanos, el CEIP San José y el IES Giner de los
Rios, para visibilizar el rechazo a la violencia
contra las mujeres y promover la igualdad y el
compromiso de la comunidad.

TEMPORALIZACION

DESTINATARIOS
CEPA Antonio
Machado, en
colaboracioén con el
CEIP San José y el
IES Giner de los
Rios

Respeto a la

Propuestas de reflexion e intercambio que

diversidad favorezcan el conocimiento mutuo, la inclusiony | Alo largo del Comunidad
cultural el rechazo del racismo, la xenofobia y cualquier curso educativa

forma de discriminacion.

Fomento de la participacion responsable del

- ., . L, Alumnado y
Participacion del | alumnado en la vida del centro, en la deteccion Alo largo del
: 9 representantes del

alumnado de necesidades y en la formulacion de curso alumnado

propuestas de mejora de la convivencia.

I : P . . Equipo directivo,

Seguimiento de Registro y andlisis de las incidencias relevantes, A lo largo del quip

incidencias y
propuestas de
mejora

valoracion de las medidas adoptadas y
formulacion de propuestas para mejorar el clima
de convivencia.

curso y al cierre
de cada periodo
de seguimiento

profesorado y
Comision de
Convivencia, seguin
corresponda

Seguimiento y evaluacion. El desarrollo de las actividades se revisara durante el curso,
teniendo en cuenta la participacion, la adecuacion de las propuestas, las incidencias
detectadas y la valoracion de los participantes. Las conclusiones y posibles mejoras se
recogeran en la memoria final del curso 2026-2027.

Las actividades podran adaptarse a las caracteristicas de los diferentes grupos y
ensefanzas, asi como a las oportunidades que surjan durante el curso. Se fomentara la
colaboracion entre departamentos y la participacion del alumnado, procurando que las
iniciativas tengan un caracter educativo, inclusivo y participativo.

6. Mecanismos para la difusién, el seguimiento y la evaluacion del Plan
6.1. Difusion

El Plan de Convivencia se dara a conocer a través de los cauces de comunicacién habituales del
centro. Se facilitara al profesorado y a los 6rganos de coordinacion para que puedan incorporar
sus objetivos y actuaciones a la practica docente y tutorial.

Asimismo, se informara al alumnado de las normas basicas de convivencia, de los
procedimientos de actuacion ante posibles conflictos y de las personas responsables a las que
puede dirigirse cuando necesite orientacion o ayuda.

6.2. Seguimiento
El seguimiento del plan se realizara a lo largo del curso mediante:

o La observacion del clima de convivencia en los grupos y en los espacios comunes.

o El analisis de las incidencias registradas y de las actuaciones realizadas para resolverlas.

e La valoracion de la participacion del alumnado en las actividades propuestas.

e Las aportaciones de las tutorias, los departamentos y los equipos docentes.

e El seguimiento de los acuerdos y medidas adoptados por la Comision de Convivencia y
el equipo directivo.
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e La identificacion de nuevas necesidades y la formulacion de propuestas de mejora.

Cuando se produzcan incidencias relevantes, se documentaran los hechos, las actuaciones
desarrolladas y los resultados obtenidos, conforme a los procedimientos establecidos vy
respetando la confidencialidad de las personas implicadas.

6.3. Evaluacion

Al finalizar el curso académico 2026-2027 se realizara una valoracion global del desarrollo del
Plan de Convivencia, que quedara recogida en la memoria final de curso.

Para ello, se tendran en cuenta los siguientes indicadores:

o El clima general de convivencia y las posibles variaciones respecto a cursos anteriores.

e El nimero y la naturaleza de las incidencias registradas, interpretados teniendo en
cuenta las caracteristicas y circunstancias del centro.

o La eficacia de las medidas preventivas y de las actuaciones desarrolladas para resolver
los conflictos.

e El grado de participacion del alumnado y del profesorado en las actividades de
convivencia.

e La adecuacion de los procedimientos de comunicacion, intervencién y seguimiento.

e Las necesidades detectadas y las propuestas de mejora formuladas por los distintos
organos del centro.

Las conclusiones permitiran identificar las actuaciones que hayan resultado eficaces, corregir
las dificultades detectadas y establecer prioridades para el curso siguiente.
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CAPITULO 12

PLAN DE LECTURA

PLAN DE LECTURA (Orden EDU/747/2014, de 22 de agosto, por la que se regula la elaboracion
y ejecucion de los planes de lectura de los centros docentes de la Comunidad de Castilla y
Ledn, modificada por la Orden EDU/351/2016, de 25 de abril)

1. JUSTIFICACION DEL PLAN.

La lectura constituye una actividad clave en la educacion del alumnado por ser
instrumento de aprendizaje cuyo dominio abre las puertas de nuevos conocimientos,
permitiendo una formacion integral que contribuira al pleno desarrollo de su personalidad. En
el ambito escolar, el desarrollo adecuado de la lectura y la escritura son la clave para la
adquisicion de otros logros y para la consecucion de todas las competencias que se consideran
basicas.

El desarrollo de la cultura digital y de la imagen nos coloca ante el reto de integrar la lectura
digital y la interpretacién de hipertextos y otras manifestaciones propias de los medios
audiovisuales en el proceso de ensefanza-aprendizaje de la lecturay la escritura. El incremento
de las actividades encaminadas al aprendizaje digital no debe interpretarse como incompatible,
sino como complementario a los progresos en el habito y la competencia lectora. La
comprension, expresion, interpretacion y capacidad de sintesis son necesarios para la correcta
utilizacion de los medios audiovisuales.

El Plan de Lectura de Centro cuenta con la implicacion de toda la comunidad escolar. El Equipo
directivo apoya las iniciativas y proyectos que se plantean y participa de forma activa en su
desarrollo. El profesorado de los diversos Departamentos didacticos se implica igualmente en
las tareas de promocion y fomento de la lectura, tanto en el desarrollo curricular de sus
materias como en las actividades que se proponen desde el Plan de Fomento. El personal laboral
del Cepa. y las Instituciones locales se interesan y colaboran igualmente en el desarrollo del
Plan. Todos los Departamentos didacticos incluyen en sus programaciones e implementan en la
practica docente medidas de fomento de la lectura: lectura en voz alta, comentario de textos
e hipertextos cientificos, periodisticos, literarios...; interpretacion de graficos y mapas, analisis
y comentario del lenguaje visual, etc. Progresivamente, se percibe una mayor concienciacion
de la importancia del desarrollo de las competencias basicas relacionadas con la lectura, y con
la escritura, para la mejora de otros aspectos académicos, sociales y personales. Actualmente
se ha puesto de manifiesto la necesidad de dotar al alumnado de estrategias de lectura y
expresion adecuadas en el ambito de la comunicacion virtual. Se plantea como necesaria la
formacion especifica en el manejo de nuevas tecnologias y la familiarizacion y aprendizaje con
herramientas que posibiliten la lectura y la expresion a través de Internet.

2. OBJETIVOS GENERALES

a) Despertar, aumentar y consolidar el interés del alumnado por la lectura como elemento
de disfrute personal.

b) Proporcionar y reforzar estrategias desde todas las areas del curriculo para que los
alumnos desarrollen habilidades de lectura, escritura y comunicacion oral y se formen
como sujetos capaces de desenvolverse con éxito en el ambito escolar y fuera de él.

c) Facilitar al alumnado el aprendizaje de estrategias que permitan discriminar la
informacion relevante e interpretar una variada tipologia de textos, en diferentes
soportes de lectura y escritura.

d) Promover que el profesorado asocie la lectura, la escritura y la comunicacion oral al
desarrollo de las competencias.

e) Transformar la biblioteca escolar en un verdadero centro de recursos en diferentes
soportes, para la ensenanza, el aprendizaje y el disfrute de la lectura.
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f) Lograr la implicacion de toda la comunidad educativa en el interés por la lectura.

g) Promover actividades encaminadas a la formacion de los alumnos como usuarios de
bibliotecas tanto tradicionales como digitales.

h) Adecuar los fondos bibliograficos a las necesidades del centro.

i) Organizar encuentros con autores que daran a conocer su obra literaria y su experiencia
como lectores.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Promover el Plan de Lectura como requisito esencial del aprendizaje, impulsando, en la
medida de lo posible, la relacidn entre los distintos departamentos didacticos.

2. Coordinar la propuesta de lecturas de los distintos departamentos didacticos.

3. Dinamizar la biblioteca escolar con actividades propuestas desde cada area y desde los
propios grupos de alumnos.

4. Afianzar las actividades que resultan mas motivadoras y atractivas.

5. Lograr una biblioteca conectada con las necesidades lectoras de nuestros alumnos, tanto

en lo referente a lecturas y recomendaciones académicas, como en lo que tiene que ver
con su lectura de ocio.

6. Hacer del espacio de la biblioteca un lugar polivalente, atractivo y conectado con las
necesidades de la comunidad educativa. Abierto a la participacion y al intercambio de
experiencias.

7. Crear un fondo de materiales que sirvan de estimulo y potencien la actuacion de los
planes que el centro lleva a cabo en el ambito de la convivencia escolar, el fomento de
la igualdad o el fomento de la lectura y la escritura.

8. Hacer de la biblioteca un espacio de formacién que ayude a la inclusion y fomente la
convivencia, el respeto y la participacion de nuestro alumnado en las actividades
culturales de su entorno.

. Ampliar los fondos de las nuevas secciones de la biblioteca y fomentar su lectura.

10. Formar lectores capaces de consultar diversas fuentes de informacion para poder
construir su propio aprendizaje.

11. Planificar y llevar a cabo actividades especificas, en coordinacion con los responsables
de medios informaticos, sobre seguridad en las redes, uso seguro del correo electrénico
y manejo de programas informaticos de interés educativo.

12. Difundir experiencias lectoras.

13. Crear los cauces adecuados para difundir interna y externamente los recursos de la
biblioteca y las actividades que en ella se llevan a cabo.

14. Impulsar iniciativas que incrementen la participacion en la vida del Centro. En especial,
en lo referente al fomento de la lectura.

15. Atender a las diferencias y proporcionar formacion con propuestas de actividades
especificas para el alumnado con dificultades en comprension lectora y expresion
escrita.

16. Funcionar como mecanismo de compensacion social, facilitando a los alumnos que lo
necesiten los recursos imprescindibles para sus logros académicos (lecturas
recomendadas, prensa digital, etc.)

17. Promover actividades extraescolares y experiencias enriquecedoras para todos los
alumnos.

18. Conmemorar celebraciones y efemérides relacionadas con la lectura, los libros, el arte,
las humanidades, la ciencia y la investigacion.

4, COMPETENCIAS DESARROLLADAS EN EDUCACION BASICA
El desarrollo y la mejora de la Competencia en Comunicacion Lingtiistica es un objetivo

prioritario en la Educacion de Adultos. En este sentido nuestra biblioteca escolar, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
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y la Ley Organica 3/2020, por la que se modifica la anterior, se entiende como una herramienta
basica de recursos para la ensefanza y el aprendizaje, y pretende convertir en un espacio
dinamico que apoye la labor del profesorado y el trabajo del alumnado en los distintos ambitos
que establece el curriculo y que posibilite el desarrollo de las competencias.

El Plan de Lectura y las actividades y propuestas que se plantean desde la biblioteca
tienen como objetivo contribuir al desarrollo de todas las competencias clave. Consignamos a
continuacion los aspectos de cada competencia que seran objeto prioritario de nuestros
esfuerzos y su relacion con los objetivos planteados en el presente Plan.

Las competencias clave establecidas por el Real Decreto 217/2022, en su articulo 11, y su
relacion con los objetivos propuestos son las siguientes:
Competencia en comunicacion lingiiistica (CLL): objetivos 1, 2, 3, 12.

= Expresarse de forma oral en multiples situaciones comunicativas.

= Comprender distintos tipos de textos: buscar, recopilar y procesar informacion.

= Expresarse de forma escrita en multiples modalidades, formatos y soportes.

= Reconocer el dialogo como herramienta fundamental para la convivencia.
Competencia plurilingiie (CP): objetivos 1, 2,3,4,5y 6

= Comprender textos adaptados a su nivel, en diferentes lenguas.

» Desarrollar la capacidad de comprension lectora en textos adecuados al nivel del

alumnado.
= Desarrollar la capacidad de los alumnos de identificar términos de origen similar en las
diferentes lenguas que conocen.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM):
objetivos 10, 11, 12, 13.

= Tomar decisiones basadas en pruebas y argumentos.

= Analizar graficos y representaciones matematicas.

= Respetar los datos y su veracidad.

= Asumir los criterios éticos asociados a la ciencia y la tecnologia.

= Apovyar la investigacion cientifica y valorar el conocimiento cientifico.

CompetenCIa digital (CD): objetivos 8, 10, 11, 12, 13.
Conocer los derechos y los riesgos en el mundo digital.
= Buscar, obtener y tratar informacion.
= Crear contem’dos.
= Tener una actitud activa, critica y realista hacia las tecnologias y los medios
tecnologicos.

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA): objetivos 6, 7, .8, 9, 11,
13, 14 15, 17.
Evaluar el resultado y el proceso que se ha llevado a cabo.
* Motivarse para aprender.
= Sentirse protagonista del proceso y del resultado de su aprendizaje.
= Conocer distintas estrategias posibles para afrontar tareas.
= Tener la percepcion de auto-eficacia y confianza en si mismo. Comprender los conceptos
de democracia, justicia, igualdad, ciudadania y derechos humanos.

Competencia ciudadana (CC): objetivos
= Saber comunicarse de manera constructiva en distintos entornos y mostrar tolerancia.
= Participar de manera constructiva en las actividades de la comunidad.
= Tener disposicion para superar los prejuicios y respetar las diferencias.

Competencia emprendedora (CE): objetivos 3, 4, 5, 9, 13, 16.
= Conocimiento de las oportunidades existentes.
= Saber comunicar, presentar, representar.
= Hacer evaluacion y auto-evaluacion.
= Actuar de forma creativa e imaginativa.
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= Tener autoconocimiento y autoestima.
= Tener iniciativa, interés, proactividad e innovacion.

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC): objetivos 9, 13, 14, 16, 17.

= Conocer y valorar las diversas manifestaciones culturales, artisticas, tecnologicas,
folcloricas, medioambientales.
Desarrollar la iniciativa, la imaginacion y la creatividad.
Ser capaz de emplear distintos materiales y técnicas en el disefo de proyectos.
Respetar el derecho a la diversidad cultural, el didlogo entre culturas y sociedades.
Valorar la libertad de expresion.
Tener interés, aprecio, respeto, disfrute y valoracion critica de las obras artisticas y
culturales.

5. ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS
6.1.-DIRECCION Y COORDINACION DEL PLAN LECTOR DESDE LA BIBLIOTECA.

La coordinacion y direccion del plan durante este curso académico 2026- 2027 estan a
cargo de Pilar Angoso Marcos , Alicia Maria Miranda Diaz y Rebeca Salamanca Ruiz.

6.2.-ACCIONES DE COMUNICACION Y DIFUSION QUE SE DESARROLLARAN.

La Comunidad educativa contara con varias vias de difusion de las ideas, planes y
actividades que conforman este Plan: a través del grupo del claustro en el aula virtual OneDrive,
a través de la pagina web del centro y a través de varios espacios de difusion de noticias
culturales en los pasillos.

Las actividades y propuestas se incluiran en las programaciones de departamento de

inicio de curso y en las memorias finales.
Tenemos la intencién de crear una pagina web de la biblioteca. Se situara en la biblioteca un
buzén de sugerencias. Se llevaran a cabo campanas de difusion entre los alumnos de las
actividades de la biblioteca del centro. Se emplearan diversos espacios, especialmente los mas
proximos a la biblioteca- Del mismo modo, los alumnos seran informados en su aula de todas
las actividades e iniciativas que se realicen.

6.3.-PREPARACION DE MATERIALES.

Dado que la mayor parte del profesorado tiene guardias de biblioteca, el equipo de
profesores con dichas guardias se encargara de canalizar las iniciativas de los profesores de los
distintos departamentos didacticos en relacion al Plan de lectura: encuesta sobre habitos
lectores; materiales para las sesiones del club de lectura “En breve”; campanas de fomento de
la lectura; efemérides; blog “He leido... léelo”.

6.4.-COORDINACION DE EQUIPOS O EJECUCION DE ACTIVIDADES CONCRETAS.

El contacto entre los miembros de esta comunidad educativa es estrecho y constante.
Bajo la supervision del Equipo Directivo del Centro, trabajaran de forma organizada las
coordinadoras de este Plan (Pilar Angoso Marcos, Alicia Maria Miranda Diaz y Rebeca Salamanca
Ruiz; el responsable de medios informaticos (Rafael Pinto Alonso), el responsable del CFIE
(Alejandro Valero Fernandez) y la responsable de Departamento de Actividades extraescolares
(Reyes Casado Gil). La ejecucidon de actividades concretas se llevara a cabo por parte de
cualquier miembro del profesorado con el apoyo de los integrantes del equipo de profesores
con responsabilidades en la biblioteca. Algunas actividades contaran con la ayuda de los tutores
de grupo y del Departamento de Orientacion.
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6. ACTIVIDADES

7.1.- Actividades dirigidas al alumnado.

o Leery comentar textos de distinta tipologia y formato.

o Llevar a cabo exposiciones orales.

o Escribir textos siguiendo un modelo.

o Utilizar Internet para recabar informacion y resumir textos.

o Intercambiar libros entre alumnos.

o Recomendar libros de lectura. (Blog “He leido...léelo”)

o Dedicar tiempo a leer (en voz alta y en silencio).

o Resumir en voz alta un texto leido.

o Preparar debates y puestas en comun sobre un tema y argumentar a favor y en contra
de una propuesta.

o Facilitar a los alumnos el acceso a los recursos de las bibliotecas virtuales en horas de
estudio en el aula o guardia.

o Hacer un estudio de los medios de comunicacion visual, del comic, secuenciacion de la
imagen, carteles publicitarios, etc.

o Elaborar esquemas a partir de un texto.

o Disponer de material audiovisual para comentar y analizar.

o Dedicar semanalmente una hora al menos a la lectura.

o Leer articulos periodisticos relacionados con la asignatura. Comentar y analizar estas
noticias.

o Comentar e interpretar mapas y graficos.

o Very analizar programas televisivos relacionados con la asignatura que se imparte.

o llustrar textos.

o Llevar a cabo busquedas de informacion para incorporar después los datos a trabajos o
producciones propias.

o Aprender como se citan las fuentes de informacion.

o Aprender a manejar indices, catalogos, listas, etc.

o Recomendar libros, paginas web, articulos periodisticos, actividades culturales,
peliculas u otro tipo de recursos relacionados con el contenido curricular.

o Participar en las actividades organizadas por la Biblioteca escolar: Clubes de lectura,
concursos, encuentros con escritores e ilustradores, etc.

o Participacion en encuentros literarios.

o Participacion en concursos, conmemoraciones y efemérides. (concurso de minirrelatos,

)

o Participacion en el intercambio de libros y los talleres que se realizaran con motivo del

Dia del Libro.
7.2.- Actividades dirigidas al profesorado
o Recomendaciones lectoras, efemérides y premios literarios.
o Participacion en conferencias y seminarios impartidos por ponentes desde el CFIE
o Informacion y colaboracion.
o Participacion en el Club de lectura “Café literario”.
o Encuentros literarios presenciales o virtuales,
o Amigo invisible lector por el dia del libro.

8. LA BIBLIOTECA ESCOLAR

Durante el curso 2026-2027 se pretende continuar con las labores de revision,
adquisicion y catalogacion de fondos, asi como con la preparacion de actividades que puedan
desarrollarse en el entorno de la biblioteca, en el aula o de forma individual.
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Estas son algunas de las actuaciones y actividades previstas para el presente curso escolar.

8.1.

A\

YV V.V V V V V

ORGANIZACION
Reunir y organizar al equipo de biblioteca.

Crear materiales (Hojas de Excell, encuestas, horarios, calendarios...) de gestion de los
recursos y analisis de resultados.

Reordenar el espacio de la biblioteca y completar la instalacion de carteles indicadores
adecuados (CDU, secciones especiales y normas de uso.)

Renovar el espacio de difusion fisico (expositor, revistero para folletos informativos) y
fomentar la consulta y uso del blog para difundir e intercambiar informacion y
propuestas con la comunidad educativa y el entorno.

Decoracion de interiores y exteriores de la biblioteca: ambientaciones tematicas,
senalizacion, tablones de anuncios, etc.

Reparacion y forrado de libros deteriorados.
Incrementar los fondos de la biblioteca.

El Plan de Lectura ira incorporando de forma progresiva un grupo de actividades
interdepartamentales que se desarrollaran en el espacio fisico de la biblioteca:
formacion de usuarios, gestion de correo electronico, consulta de mapas, elaboracion
de textos en diversos formatos, conocimiento y uso de la plataforma Leocyl, uso de
diccionarios fisicos y en red, Club de lectura “Café literario”.

8.2 . ACTIVIDADES DE FOMENTO DE LA LECTURA'Y LA ESCRITURA.

Actividades iniciales con todos los grupos de ensefianzas formales y no formales para
presentarles la biblioteca del centro. (Primer trimestre)

Actividad con los alumnos para conmemorar el dia de la Biblioteca, el dia de la Poesia
y otras efemérides.

“Lectores activos” creacion de un grupo interdisciplinar de profesores y alumnos que
lleven a cabo recomendaciones lectoras en la web de la Biblioteca. Entre las
recomendaciones se contemplara la informaciéon sobre los objetivos de Desarrollo
Sostenible, seleccionando obras literarias cuya finalidad sea trabajar un objetivo
concreto, educacion de calidad, igualdad de género, etc.

Manejo de diccionarios impresos, digitales y on-line.

Club de lectura “Café literario”.

Concursos literarios.

Campanas de fomento de la lectura.

Y tu, jpor qué lees? (en las tutorias de la semana del 23 de abril)

Intercambio de libros y talleres con motivo de la celebracion del dia del Libro.

Preparacion de lecturas para la celebracién de acontecimientos concretos. Como
recompensa a su trabajo, a finales de curso (entre mayo y junio) iran a la Feria del Libro
de Madrid, donde podran visitar las casetas y elegir los libros mas adecuados para la
biblioteca del centro.

Escape room y otras dinamicas, para familiarizar a los alumnos con el espacio de la
biblioteca y la adecuada busqueda de ejemplares.

Lecturas dramatizadas que puedan despertar interés en las artes escénicas.
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> Desarrollo de la produccion escrita y la expresion artistica a través de los Talleres de
Escritura creativa | y Il que se ofrecen en el CEPA Antonio Machado

8.3 INDICADORES DE EVALUACION*
Se llevaran a cabo a través de:

-Un registro de visitas por parte de los docentes.
-Registro de asistencia al club de lectura.
-Fotografias de las exposiciones.

-Inventario del catalogo

-Registro del grado de participacion del profesorado
-Registro de préstamos

-Encuestas de valoracion

YVVVVVVY

Se realizara una recogida periédica de datos mediante registros de participacion,
estadisticas de préstamo, observaciones directas y encuestas de satisfaccion dirigidas al
alumnado y al profesorado.

Al finalizar el curso se elaborara una memoria de evaluacion en la que se analizaran
los indicadores establecidos, se valorara el grado de consecucion de los objetivos y se
propondran acciones de mejora para futuras ediciones del proyecto.

8.4  ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Como actividad complementaria plantearemos a los alumnos y profesores interesados la
visita a residencias proximas de personas mayores para leer cuentos, poesia o pequefas escenas
teatrales. Llamaremos a la actividad “Cuento contigo”.

También dentro de las actividades complementarias se realizaran encuentros con escritores,
visitas a la Biblioteca Publica de Segovia y a la Casa de la Lectura situada en el casco historico
de la ciudad cuando haya algun evento literario.

Visita a la Feria del libro de Madrid.

9. RECURSOS NECESARIOS

Es necesario que la biblioteca escolar cuente con un presupuesto fijo para poder llevar
a cabo una planificacion a medio plazo del Plan de lectura de centro. Es fundamental dotar a
las bibliotecas escolares de fondos lectores atractivos y de una dotacién técnica (ordenadores,
dispositivos de lectura digitales, tabletas...) adecuada para el logro de los objetivos que nos
proponemos alcanzar. La carga horaria del profesorado y la excesiva burocracia dificultan la
atencion a estos aspectos fundamentales del curriculo. La incorporacion de nuevos dispositivos
y formatos de lectura hace necesaria, ademas, una formacion mas especifica del profesorado.
Es conveniente, ademas, que se establezcan cauces que vinculen, por un lado, a las Bibliotecas
escolares entre si y, por otro lado, a las Bibliotecas escolares con las Bibliotecas Publicas y
otras instituciones culturales o cientificas del entorno. Finalmente, las horas que se asignan
para desarrollar el plan de lectura de centro son insuficientes. Una mayor estabilidad de las
plantillas, asi como una representacion de profesorado de diversos Departamentos didacticos
en el equipo de Biblioteca, facilitaria las tareas de ejecucion y coordinacion del Plan e
incrementaria, posiblemente, su eficacia.

10. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

La evaluacion del plan anual de fomento de la lectura, necesariamente, reflejara los
siguientes aspectos:
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« Los avances del alumnado en cuanto a habitos lectores.
« Las actividades ejercidas en el plan.

« La consecucion de los objetivos propuestos.

« El aprovechamiento de los recursos del centro.

De la evaluacion que se realice se extraeran las conclusiones que permitan expresar las
propuestas de mejora que se acuerden para introducirlas en el plan de fomento de la lectura,
y proponer actuaciones futuras.

En lo referente a la evaluacion de las actividades concretas, las coordinadoras del plan
deberan llevar un registro de evaluacion -numero de acciones o actividades hechas, grado de
satisfaccion, resultados conseguidos, etc. - que servira de consulta imprescindible para hacer
un buen seguimiento de la aplicacion del plan de fomento de la lectura a la hora de elaborar
la memoria anual del mismo.

Se llevaran a cabo tres tipos de evaluacion, en distintos momentos del curso:

1. Evaluacion inicial: se realizara una evaluacion inicial para recoger informacién sobre
los habitos lectores del alumnado, la lectura en diferentes formatos y el uso de la biblioteca.
Su funcidn sera hacer reflexionar a todos los miembros de la comunidad educativa acerca de
sus habitos lectores y la forma en que se trabajan desde el centro. Las conclusiones y
propuestas que se deriven de ellos se discutiran y serviran como punto de partida para la
elaboracion y mejora del plan de lectura.

Informe de la biblioteca escolar sobre los habitos lectores.
Este informe recogera:
* La influencia de las campanas de animacion a la lectura en el numero de
préstamos.
= Las preferencias literarias en cuanto temas, género y formatos.

— Informe de los departamentos didacticos.
Cada profesor rellena el formulario correspondiente a la evaluacion inicial. El departamento
lo analiza y emite sus conclusiones que quedan recogidas en el Plan de Lectura del centro.

Evaluaciéon continua: se hara una evaluacion continua analizando la consecucion de
objetivos de cada una de las actividades que se realicen dentro del marco del fomento
de la lectura y la mejora de la comprension oral y escrita.

Evaluacion final: se llevara a cabo anualmente, incluyendo sus resultados en la
memoria final de curso Se evaluara la consecucion de los objetivos previstos,
competencias desarrolladas y las actividades realizadas en el centro para cada uno de
los estudios y niveles.

— Informes y formularios para la evaluacion final.
Para realizar la evaluacion final de la aplicacion del Plan en cada curso escolar, tendremos
que valorar la consecucion de los objetivos que nos hemos propuesto a través de las
actividades disenadas para cada uno de ellos, valorando su nivel de realizacién y su duracion.
Se editara una plantilla con todos los objetivos y actividades que cada departamento se ha
comprometido a llevar a cabo.
Ademas, se deberan tener en cuenta los siguientes datos:

= El nUmero de usuarios y de volumenes prestados.
» Evaluacion acerca de la divulgacion de las actividades realizadas.
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= Valoracion de las actividades de formacion de usuarios.

Esta valoracion sirve a los Coordinadores del Plan para, juntamente con las aportaciones
de los profesores encargados de la biblioteca y los departamentos, elaborar el Informe de
Evaluacion Final que forma parte de la Memoria final del centro. Los profesores de forma
individual y los departamentos didacticos valoraran la eficacia e idoneidad del plan de lectura
en las encuestas finales de curso.

ANEXO |

ACTIVIDADES POPUESTAS PARA SU REALIZACION DURANTE EL CURSO POR CADA
DEPARTAMENTO 2026-2027

(Estas actividades son orientativas, pudiendo modificarse o afadirse alguna en funcién de las
necesidades)

NIVELES

Medidas para la mejora de la competencia en comunicacion lingliistica y fomento de
la lectura:

¢ Caligramas

e Marcapaginas

e Dioramas

e llustracion de microrrelatos
e Realizacion de un comic

e Se recomendara la lectura de Novela grafica y

Actividades NIVELES 1 Y II comics, proporcionando ejemplos adecuados a su

propuestas nivel e intereses (el aula dispone de varios titulos
que pueden disfrutar cuando terminan su trabajo
diario y les sobra tiempo)

eSe propondran actividades de busqueda de
informacion e investigacion para fomentar la
lectura y el uso de las Tics para después realizar
una Infografia (artistas y movimientos artisticos)

¢ Se fomenta ademas la lectura a través de textos,
apuntes y fotocopias.

eEn el nivel | se llevara a cabo un plan lector de
lectoescritura,

ENSENANZAS NO FORMALES: CASTELLANO
Medidas para la mejora de la competencia en comunicacion linglistica:

Objetivos Generales

1. Integrar la prelectura y la lectura con los contenidos curriculares y las
competencias clave.

2. Fomentar la lectura comprensiva de textos adaptados a cada nivel.
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3. Desarrollar la capacidad critica del alumnado ante informacion

4. Ampliar el vocabulario

e Prelecturas y fichas de lectoescritura para la
adquisicion y mejora del idioma castellano.

e Realizacion de Trabajos de Investigacion
CASTELLANO |
Actividades Yl e Exposicion oral con base bibliografica sobre
propuestas diversos temas.

e Utilizacion de recursos digitales (Incentivar la
lectura de blogs, sitios web especializados)

ESPA Y ESPAD

Medidas para la mejora de la competencia en comunicacion lingiistica:

e Exposiciones orales de trabajos.
e Actividades de expresion escrita.
] e Escape room en la biblioteca
MODULOS e Actividades de expresion escrita.

Actividades 1y2 eLecturas de articulos de prensa y libros
propuestas relacionadas con cada materia (articulos
3y4 cientificos, artisticos, humanisticos, historicos

lingliisticos y sociales).
e Lectura de medios de comunicacion: blogs,
prensa, diarios..

En la memoria final se incluiran como anexos las conclusiones de los distintos Departamentos
didacticos y sus propuestas de mejora.
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Esta Programacion General Anual ha sido elaborada, una vez analizadas las propuestas del
Claustro de profesores y del Consejo Escolar, siendo aprobada en Segovia a 23 de octubre de
2026.

Segovia, 23 de octubre de 2026

La Directora

Fdo.: Aina Soto Vargues
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ANEXOS

PROGRAMACIONES DIDACTICAS

En estos anexos se recogen las programaciones didacticas consensuadas por los distintos
departamentos y equipos docentes encargados de desarrollar las distintas ensefianzas que se
imparten en el Centro.




